
Stellenplan Vorjahr 2014
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I. Gesamter städtischer Bereich

1.1 Beamte

Beamtenplanstellen 35 12 29,300 4 (1,400) 34 28,3 4 (1,687)

(+z.A.+Anw.m.Planst.)  - - -  - - -  -

Leerstellen f. Beurlaubte -  - - - - - -

Summe Beamte 35 12 29,300 4 (1,400) 34 28,3 4 (1,687)

(+1) (+1)

1.2 Beschäftigte 275,8 184,8 162,040 39 (12,01) 275,8 158,940 22 (7,93)

Leerstellen f. Beurlaubte - - - - - - -

Summe Beschäftigte 275,8 184,8 162,040 39 (12,01) 275,8 158,940 22 (7,93)

(+-0) (+3,10)

Summe gesamter

städtischer Bereich 310,8 196,8 191,340 43 (13,41) 309,8 187,240 26 (9,617)

(+1) (+4,10)

II. Stadtwerke 

2.1 Beamte W 2 - 2,000 - 2 2,000 -

2.2 Beschäftigte 58,2 27,2 39,910 5 (2,30) 56,2 37,910 4 (1,30

Summe Stadtwerke 60,2 27,2 41,910 5 (2,30) 58,2 39,910 4 (1,30)

(+2) (+2,00)

Gesamtpersonal

Städtischer Bereich 310,8 196,8 191,340 43 (13,41) 309,8 187,240 26 (9,617)

 + Stadtwerke 60,2 27,2 41,910 5 (2,30) 58,2 39,910 4 (1,30)

 = Gesamtpersonal 371 224 233,250 48 (15,71) 368 227,150 30 (10,917)

(+3) (+6,10)

Personal zur Ausbildung

Beamtenanw.ohne Planst. 1           - 1,000 - 2 2,000 -

Azubi 3          - 3,000 1 (1,00) 3 3,000 2 (2,00)

Azubi Werke 3          - 3,000 - 3 3,000 1 (1,00)

7          7,000 1 (1,00) 8 8,000 3 (3,00)

(-1) (-1)

Gesamtpersonal inkl. Personal zur Ausbildung

378      224 240,250 49 (16,71) 376 235,150 33 (13,917)

(+2) (+5,10)
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