
Stellenplan Vorjahr 2016
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unb.Stellen

(Faktor)

I. Gesamter städtischer Bereich

1.1 Beamte

Beamtenplanstellen 35 14 28,150 5 (1,550) 36 29,900 5 (2,350)

(+Anw.m.Planst.)  - - -  - - -  -

Leerstellen f. Beurlaubte -  - - - - - -

Summe Beamte 35 14 28,150 5 (1,550) 36 29,9 5 (2,350)

(-1) (-1,75)

1.2 Beschäftigte 313,8 213,8 180,64 46 (20,63) 289,8 166,670 45 (15,03)

Leerstellen f. Beurlaubte - - - - - - -

Summe Beschäftigte 313,8 213,8 180,640 46 (20,63) 289,8 166,670 45 (15,03)

(+24) (+13,97)

Summe gesamter

städtischer Bereich 348,8 227,8 208,790 51 (22,18) 325,8 196,570 50 (17,38)

(+23) (+12,22)

II. Stadtwerke 

2.1 Beamte W 2 - 2,000 - 2 2,000

2.2 Beschäftigte 54,2 24,2 38,330 2 (2,00) 57,2 38,910 5 (2,30)

Summe Stadtwerke 56,2 24,2 40,330 2 (2,00) 59,2 40,910 5 (2,30)

(-3) (-0,580)

Gesamtpersonal

Städtischer Bereich 348,8 227,8 208,790 51 (22,18) 325,8 196,570 50 (17,38)

 + Stadtwerke 56,2 24,2 40,330 2 (2,00) 59,2 40,910 5 (2,30)

 = Gesamtpersonal 405 252 249,120 53 (24,18) 385 237,480 55 (19,68)

(+20) (+11,64)

Personal zur Ausbildung

Beamtenanw.ohne Planst. 1           - 1,000 - 1 1,000 -

Azubi 3          - 3,000 1 (1,00) 3 3,000 1 (1,00)

Azubi Werke 4          - 4,000 2(2,00) 3 3,000 -

8          8,000 3 (3,00) 7 7,000 1 (1,00)

(+1) (+1,000)

Gesamtpersonal inkl. Personal zur Ausbildung

413      252 257,120 56 (27,18) 392 244,480 54 (19,45)

(+21) (+12,64)
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