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0. Zusammenfassung

Der Workshop Kulturrdume wurden seitens der Blrgerinnen und Blrger eingefordert,
da aus Ihrer Sicht zu wenig addquate Auffiihrungs-, Ausstellungs- und Ubungsraume
in der Stadt Friedberg vorhanden sind. Die Differenzierung in kleine - mittlere - groRe

- tempordre Kulturrdume ergab mehrere Ergebnisaspekte:

1. Es zeigte sich, dass in allen Raumtypen Potentiale in Friedberg vorhanden sind, die

im Kern einem breiten Kulturangebot Rechnung tragen kdnnen.

- In allen Teilbereichen werden aber Ertiichtigungen seitens der Birgerinnen und
Blrger erwartet, um bessere Auffihrungsqualitaten zu erzielen, Barrierefreiheit vor-

zufinden, Sicherheit und Zuwegung fiir alle Nutzerinnen und Nutzer zu gewahrleisten.

2. Die Diskussion zeigte auch, dass nicht zwingend ein ,mehr” an Kulturrdumen - wel-

cher GréRenordnung auch immer - bendtigt wird.

- Vielmehr erscheint es ratsam, zunachst Zugange zu den vorhandenen Raumlichkei-
ten gemeinschaftlich mit den Vertreterinnen und Vertreter der jeweiligen Orte zu er-

arbeiten und damit ein transpartentes Raummanagement zu gewahrleisten.

3. Insbesondere das Segment ,mittlere Kulturraume” erwies sich als das komplexeste
Arbeitsthema, da in diesem Bereich eine groBe Anzahl von Akteuren anderer (Bil-
dungs-, Gesundheits-, Dienstleistungs- u.a.) Institutionen tUber entsprechende Raume
verflgen.

- Hier wére es anzuregen, mit Hilfe eines Runden Tisches ,Raume fiir die Kultur in

Friedberg” Kontingente und Zugriffe im Sinne der Kultur zu erhéhen.

4. Fur das Segment ,kleinere Kulturrdume” wdre es ratsam, starker partnerschaftlich
in Verbundstrukturen (Verein, GbR) zu arbeiten. Aktuell zeigt der Wegfall des , Café
Cosmos”, das bis dato andere Akteure der Kulturproduktion nicht in der Lage (oder

Willens) sind, dieses Feld zu ibernehmen.

- In diesem kleinteiligen Segment der Kultur- und Kleinkunstproduktion ware punk-
tuelle und interventionistische Stitzungsmalnahmen der éffentlichen Hand ange-
zeigt, um flr dieses Segment der Kultur- und Kleinkunstproduktion eine stabilere Ba-

sis in Aussicht zu stellen.

5. Die Diskussion in den Arbeitsgruppen hat keinen ausgepragten Akzent auf die

Raumangebote und Raumqualitaten der Ortsteile gerichtet. Zwar wurden einige Ver-
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anstaltungsorte benannt, ihre Qualifizierung und die Benennung von Bedarfen steht

aber noch aus.

6. Bzgl. der Sanierung des Schlosses zeigte sich, dass die Biirgerinnen und Blrger
wenig Information Uber die zu erwartenden Raumangebote, die Nutzungsabsichten,
die Ausgestaltung des kulturellen Profils sowie die Inwertsetzung des Schlosses mit
Kultur haben.

- Wie kénnen Biirgerinnen und Blrger ihre Bedarfe und Wiinsche fiir welche Raum-
typen und RaumgrolRen sowie welche Veranstaltungen im Schloss anmelden? Wer

regelt den Zugang und die Vergabe der Rdume des Schlosses in der Stadt Friedberg?

7. Die Diskussion in den Arbeitsgruppen stellte auch neue Ideen flir neue, bis dato
wenig kulturaffine Orte (tempordre Nutzung des freien Umfeldes des Finanz- und
Gesundheitszentrums) oder die Errichtung einer ,offenen Box”, ein Ort, der aus Mo-
dulen kostengtlinstig errichtet werden kann und neuen kulturellen Formaten eine
Chance bietet.

- Es gibt raumqualifizierende Vorschldge fir die Kultur, die sich insbesondere an die
offentlichen und teil-dffentlichen Zwischenrdume in der Innenstadt der Stadt Fried-

berg richten.

8. Die Diskussion um die Zukunft der Kultur zeigt exemplarisch, dass inshesondere
Fragen der Innenstadtentwicklung weitaus enger und strategischer mit Fragen der
raumlichen Nutzung der Kultur (Alltagskultur, tempordren Veranstaltungen u.a.) ge-
dacht, diskutiert und planerisch umgesetzt werden missen. Dies ist nicht als ein
Schritt in die Eventisierung der Stadt gedacht, als vielmehr eine Mdglichkeit fiir unter-
schiedliche Nutzergruppen, mehrere Verweil- und Nutzungsanldsse in der Innenstadt

wahrzunehmen.
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1. Fragestellung, Vorgehensweise und Zielsetzung des ersten
Themenworkshop ,,Kulturrdume”

Ziel

Aufgrund des Mangels an Auffiihrungs-, Ausstellungs- und kiinstlerisch-kreativen
Probe- und Arbeitsrdumen dominierte das Thema ,Raume” zahlreiche Auftaktgespra-
che in der ersten Halfte des Jahres 2016 sowie die vorangegangenen Beteiligungspro-

Ze5se,

Viele Burgerinnen und Blrger aus den unterschiedlichsten Milieus sowie Orts- und
Stadtteilen duBerten ihre Sorge, dass fehlende Raume die Kultur Friedbergs schwécht.
GroBe Hoffnungen verbinden sich mit der Nutzung des sanierten Schlosses, an das

viele Wiinsche und Hoffnungen herangetragen werden.

Als Kondensat haben sich drei Themenfelder aus dem Beteiligungsprozess ergeben:

Ubersicht Beteiligungsprozess im Herbst 2016

R i it
l | l

Raume/ Teilhabe Formate
Kulturrdume/ (Jugend, Veranstaltungen
Schlossnutzung Familien, Forderung
Migranten) Leitthemen

Den Auftakt der Themenworkshops machte am 13.10.2016 das Thema , Kulturrgume”.

Ziel des Workshops war es zum einen, mit Hilfe des Instruments Kulturentwicklung

den Fokus u.a. auf die Schaffung, Erweiterung und Umnutzung von Raumen fir die

Dokumentation des Themenworkshops ,Kulturrdume” zur Kulturentwicklung in Friedberg Seite 5

Stand: 29.11.2016 Dr. Bastian Lange - Multiplicities




MULTIPLICITIES|

A

AL

URBANISM

MPREATIV "ONNM g
| GREATIVE ECONOMIES
'

Kultur zu lenken. Zum anderen sollte auch ein erster Auftakt hinsichtlich der Nut-

zungskonzeption des Schlosses eroffnet werden.

Leitfragen

e Wosind Potentialraume in der Stadt und in den Ortsteilen? Welche Typen
von Raumen braucht man eigentlich? Welche Kulturformate brauchen welche
Raume?

e Schloss: Wie ist der Planungsstand zukUlnftiger Nutzungen? Wie wird die Ver-
teilung der Option ,Schloss” bei den Biirgern eingeschatzt? Wie sieht ein Ma-
nagement der Schlossbelegung aus?

¢ Wiesind die Eckdaten und wie sind die Planungsstéande zu den Kulturréu-
men? Welche Nutzungsvarianten sind denkbar? Wie kdnnten Nutzungsallian-
zen die Entwicklung beschleunigen? Gibt es Optionen der Aktivierung? Wie
konnten Nutzungsszenarien aussehen? Wer ist daflir zustandig. Was sind die
nachsten Schritte?

Erreichbare Ziele

e ,Raume erschlieBen” sollten als eine Form diskutiert und behandelt werden,
wie Raumaneignungsstrategien sich an dem Standort Schloss sowie auch an
anderen Orten einstellen kénnten, weniger aus architektonischer oder der
Sicht des Kulturmanagements.

e Sichtung von Raumen: Welche Raume kommen in Frage, was ist ein Anforde-
rungs- und Leistungskatalog?

¢ Potentialraume: Welche Raume haben eigentlich welches Potential fiir wel-
che Kulturangebote? Was bleibt tibrig, was fallt runter?

o Nutzungsmoéglichkeiten: Was fur Nutzungen sind an welchen Orten tber-
haupt méglich?

e Priorisierung: Was sind die gréRten Bedarfe, wer muss dringend angespro-
chen werden?

» Fokussierungen: Was ist leistbar und machbar?

o MaBnahmen: Was muss flr die Durchsetzung eines Ziels und der Schaffung
eines Potentialraums getan werden?
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Ablauf des Workshops

Beginn: 19 Uhr / Ort: Mensa

Teilnehmer-/innenkreis: Freie und offene Beteiligung.

Vorgehensweise:

Beginn: 19 Uhr: Kurze BegriiRung und Vorstellungsrunde

Bitte beantworten Sie alle Fragen / Felder

Tragen Sie mit einem bunten Stift deutlich sichtbar den Namen des Ortes auf dem
Stadtplan ein. Erganzen Sie die beigefligte Liste.

Diskutieren Sie Bestand, Bedarfe und mogliche MaRnahmen

Eine Person tragt die Ergebnisse auf die Vorlage auf.

Dauer: ca. 45-60 Min.

Priorisierung: JedeR am Arbeitstisch hat bzgl. der Ortsauswahl 5 Punkte auf dem
Stadtplan/der Matrix zu vergeben.

Ergebnis der Abstimmung bitte auf der Vorlage vermerken

2-3 MaRnahmen entlang der gewahlten Orte diskutieren, sammeln und auf der
Vorlage auflisten

Finale Priorisierung (mit 2 Farbpunkten) (bzgl. Orte und MaRnahmen

Ergebnis-Blitzlicht im Plenum

Raume fur die Kultur - Raume durch Kultur

-
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2. Einladungsmanagement, Bewerbung und Beteiligung

Der Workshop wurde in den Friedberger Medien sowie im Stadtboten, in sozialen

Medien beworben.

3. Ablaufplan des Workshops

Ablauf

19:00 BegriiBung - Wo steht der Kulturentwicklungsprozess?
Was bisher geschah / Vorstellung der Ziele

19:15 Kulturrdume - Raume fiir Kultur

19:20 Was hat Friedberg? Was braucht Friedberg?

Im Fokus: Kleine - Mittlere - GroZe - Temporédre Rdume
20:15 Vorstellung der Ergebnisse im Plenum
Kurze Pause

20:30  Kulturrdume und der Kulturentwicklungsprozess

Weitere Schritte, Themen und Formate

21:30 Ende
MULTIPLICITIES!

2 I

3.1. Fragestellung

Inhaltliche Zielstellung (pro Gruppe)

1. Teil Uber welche Rdume sprechen wir in der Gruppe
Welche Raume sind fiir wen wichtig?

2. Teil Wer nutzt sie? Wer nutzt sie nicht?

3. Tell Brauchen diese Rdume eine Ertlichtigung?
Wenn ja, welche? (bauliche, technische und/oder
programmatische MalRnahmen?)

4. Teil Priorisieren Sie in der Gruppe, was flr Sie am
wichtigsten ist (bzgl. R&ume und MaRnahmen)

MULTIPLICITIES

28
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3.2. Arbeits- und Vorgehensweise

Die TeilnehmerInnen wurden gebeten sich in vier Gruppen aufzuteilen.
1. Gruppe: Kleine Kulturrdume

2. Gruppe: Mittlere Kulturraume

3. Gruppe: Grof3e Kulturraume

4. Gruppe: Tempordre Kulturraume

Arbeitsweise (pro Gruppe)

Welche Orte sind fiir Sie wichtig? Wer nutzt lhrer Ansicht nach diese Wer nutzt Ihrer Ansicht nach diese Orte
Welche kennen Sie? Bitte auf Stadtplan | Orte? Bitte ungefihre Alters- undloder | nicht? Bitte Alters- und/oder
und hier eintragen und auflisten Nutzergruppen benennen Nutzergruppen benennen
Brauchen diese Orte zukiinftig Brauchen diese Orte zukiinftig Brauchen diese Orte zukiinftig
Verhesserungen, um Kultur Verbesserungen, um Kultur anzu- Verbesserungen, um Kultur anzu-
anzubieten? (Baulich, Barriere...) bieten? (Erreichbarkeit, Sichtbarkeit) bieten? (Programm, Marketing...)

- e

Wihlen Sie drei Orte aus. Diskutieren Sie aus der Sicht der Arbeitsgruppe Verbesserungen und Mallnahmen fiir diese Orte
Orte 1: Orte 2: Orte 3:

In diesen Gruppen sollten Sie die Arbeitsfelder ausfillen und vorab intern diskutieren.
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Arbeitsweise (pro Gruppe)

» Bitte beantworten Sie alle Fragen / Felder

» Tragen Sie mit einem bunten Stift deutlich sichtbar den Namen des
Ortes auf dem Stadtplan ein. Ergdnzen Sie die beigefiigte Liste.

» Diskutieren Sie Bestand, Bedarfe und mégliche Malinahmen
» Eine Person tragt die Ergebnisse auf die Vorlage auf.
» Dauer: ca. 45-60 Min.

» Priorisierung: JedeR am Arbeitstisch hat bzgl. der Ortsauswahl 5 Punkte
auf dem Stadtplan/der Matrix zu vergeben.

» Ergebnis der Abstimmung bitte auf der Vorlage vermerken

» 2-3 MaBBnahmen entlang der gewdhlten Orte diskutieren, sammeln und
auf der Vorlage auflisten

» Finale Priorisierung (mit 2 Farbpunkten) (bzgl. Orte und Malinahmen
» Ergebnis-Blitzlicht im Plenum

MULTIPLIl(,‘.,IeTI:IEhS?
31 lana™

3. Ergebnisse

3.1. Kleine Kulturrdume

Sitzungssaal im Rathaus
Musikpavillon
Wasserturm/Tandem

Cosmoscafe

Gezz Cafe

Galerie C. Weil

Alte Schule Rinnenthal
Gaststuben, Nebenzimmer
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“kleine” Kulturraume
Wer nutzt Ihrer Ansicht nach diese Ore

| Welche Orte sind fiir Sie wichlig? Wer nutzt Ihrer Ansicht nach diese
Welche kennen Sie? Bitte auf Orte? Bitte unge Alters- nicht? Bitte Alters- undioder
! Nutzergruppen benennen

| und hier eintragen und o
&l o [~2 -

erloe A e &P
| Brauchen diese Orte zukiinftig
| Verbesserungen, um Kultur
| anzubieten? (Baulich, Barriere...)

B =

[ o
‘, Wiihlen Sie drei Orte aus. Diskutieren Sie aus der Sicht der i ppe Verb gen und M \
' Aclivgalede. Orte 2: SO —Trzdigglist Orte 3: Negalantnn
[ orte 1: =T
/ L ﬂmw. \.‘
e~ SO By e RN \
}‘: &W 0 Oititiiy: SO ; \‘
L2 . : \

- - o R
[« ——— ——

f

Die wesentlichen baulichen Verbesserungen und Ertlichtigungen der ,kleinen Réu-
me” bezogen sich auf die Gewdhrleistung von Barrierefreiheit, akustische Verbesse-
rungen, technische Verbesserungen (Licht) sowie Verdunklungsmaoglichkeiten. Im Be-
reich von Erreichbarkeit und Sichtbarkeit stand die Verbesserung der AuBenraume
zur Steigerung der AuBenraumqualitat an. Hinsichtlich der Vermarktung und der Pro-
grammgestaltung wurden Wiinsche geduBert, dass ein zentraler Infopoint fir die

Veranstaltungen eingerichtet werden sollte. Dies kann eine LitfaBsédule oder eine

Ubersichtstafel.

3.2. Mittlere Raume

Mittlere Rdume von ca. 100 bis ca. 400 Besucher

Mensa der Grund- und Mittelschule
Pausenhof der TGGS

Saal Herzog Ludwig

Restaurant Jedermanns

Finanz- und Gesundheitszentrum
Kirchen

Samok

Aula FOS

Schlosssaal

Aula der Realschule
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Restaurant Golden Amber
Kirchen

Pfarrsale

Pfarrzentrum

Zieglersaal

Metzgersaal, Wulfertshausen
Sportheime

Welche Orte sind fir Sie w i Wer nutzt threr Ansicht nach diese Orte [
Nfizhe kennen Sie? B : sdtplan | Orte? Bitte ungefihre Alters- und/oder nicht? Bitte A!lebr:;l:::gonder i
und hier eintragen Nutzeggruppen bensnne;} Nutzargruppen ‘
(B Lake ) - , :
i M e 5 = 1
B e 1 ] . n
L . - %, SRk - ] \
" . |
‘I \
| Brauchen diese Orte zukiinftig Brauchen diese Orte zukiinftig Brauchen diese O:r: T(u':‘l::raliz b
| Verbesserungen, um Kultur Verbesserungen, um Kultur anzu- Varbesserup ngra;“m e s 1
anzubieten? (Ba;uich. Barriere...) bieten? (Errulctt_)arkeit Sichtbarkeit) blelan? (Prog
o _falkomeat: Aadd o . i " i
. Al tns St g _ ) Al %
. boF: Ads [golidule : ¢
t f_‘g::g Yic_o . ?‘Ewu..hn._ 2
G\Lﬁ,rﬂmﬁc felmma iy wx d S Atof KM%W:_’ e
Wiihlen Sie drei Orte aus. Hskuﬁetan Sie aus der Sicht der Arbeitsgruppe Verbesserungen und Manahmen fir
Orte 1: o 37 R SR e Orte 3: l
iRy e e M AL
—_— 2
FETEInE g .

Dieser Raumtypus erwies sich als sehr komplexer, da zum einen eine Vielzahl von
Raumen zur Diskussion standen, die primar anderen Funktionen (Schule, Kirche, Sozi-

ales... ) zur Verfuigung stehen und nur punktuell originar kulturellen Nutzungen zur
Verflgung gestellt werden konnen.

Interessanterweise war, dass das Hauptinteresse nicht auf das sanierte und umge-

baute Schloss gerichtet, sondern auf die Identifizierung von anderen Kulturrdumen.

Auch hier standen Fragen der technischen, kultur-infrastrukturellen Ertiichtigung von
bestehenden Raumen, im Vordergrund. Ebenso wurden Erwartungen formuliert, dass
ein offeneres Raummanagement angebahnt und realisiert wird.

Dokumentation des Themenworkshops , Kulturraume"” zur Kulturentwicklung in Friedberg Seite 12

Stand: 29.11.2016 Dr. Bastian Lange - Multiplicities




\ULTIPLICITIESL _

SOGIAL DESIGN

I CREATIVE ECONOMIES
URBANISM

GroBe Erwartungen hinsichtlich der Rauminanspruchnahme wurde an das momentan
in Sanierung befindliche Schloss gerichtet. Unklar seitens der Blrgerinnen und Biirger
blieb war dabei die Frage, wie die Zuganglichkeit nach der Sanierung geregelt wird,

wer den Zuspruch erhalt, die Raumlichkeiten zu nutzen und wer dariiber entscheidet,

welche Nutzergruppen mit welchem Profil das Schloss ,bespielen” diirfen.

3.3. GrofR3e Kulturraume

GrofRRe Rdume iiber 400 Besucher

Stadthalle
Rothenberghalle
Gymnasiumbhalle

Veranstaltungssaal Tropicana

“groRe” Kulturraume

Orte |
Wer nutzt Ihrer Ansicht nach diese |
Walcha Dvia ¢l $0: S1s WiOHR? it nut;t lhrErArlsiDhl b die(sl.len:;c!er nicht? Bitte Alters- und/oder I
i uf Stadtplan | Orte? Bitte ungeféhre Alters- un nicht e ‘.
Welche kennen Sie? Bitte a tp b Nu ippe .
und hier eintragen und auflisten Nl-ﬂl'el'gl'UF’Pe“i benen| s I
« Rothephorahalle s yd Sport Ausldlungen GB fe- |7 .
Sladihatle =  Mos : e Alborgr Z
Teepicdng — Veranslaltounm o b [dle Miersroppeny 3
e 1 — Ay o T
[ 5L 4 £ quhbar
Toy-tull. " e b
a Sgack Eushian-Glow
Brauchen diese Orte zukiinttig Brauchen diese Orte zukiinftig Brauchen diese 0:; ;\ﬁ:&ﬂ;ﬁz .
Verbesserungen, um Kultur Verbesserungen, um Kultur anzu- Verbesserungen, % o )
anzubieten? {Baulich, Barriere...) bieten? (Erreichbarkeit, Sichtbarkeit) bieten? (Programm, Marketing...
=7 Beslibilorg Bueeiorelrel, Gadicromie * :
=5 Akkgstit 4 e Lofng DO @ 3 ;
> wird Sumiect .
7 KouelbtMnen raus o aner Poden + Freigabe *=2 Werbe wo prghosn Lot Kdberzentl rom
© doh i Stadt . .
> afles O - B
=
Wiahlen Sie drei Orte aus. Diskutieren Sie aus der Sicht der Arbeitsgruppe Verb gen und MaRnat fiir diese Orte
Orte 1: chem. Orte 2: Tregicand Orte3: _Slo AL bhafr
: 3 3 o Btk : ! - 09 |- ¢ =
feablo e dnbinduen = © |0 ce RaeeCdoik-Polmesme) -
RN s oot oy gy i . .
= N elobeafrcs Fulle - .
=l %'5;:.,,, NG o 3 3
3 T Barficfeleei i . &
L;
Bf=Shan s 1 e

Bei der Diskussion um die groBen Kulturrdume richtete sich der Fokus auf die groRen
Multifunktionsraume, Sporthallen und auch brachliegende Raumlichkeiten. Ertiichti-
gungen richteten sich v.a. das ehemalige Kegelzentrum. Dort sollte v.a. die Bereiche
Verbesserung der Bestuhlung, Barrierfreiheit, Sicherstellung der 6ffentlichen Anbin-

dung (Shuttlebus) in Angriff genommen werden. Fiir das Tropicana wurde angeregt,
kleinere Raume flr Proben einzurichten.
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3.4. Temporare Kulturraume

Temporédre Rdume
Marienplatz
Bergbiihne

See

Schlosshof

Archivhof
Hafnergarten
Stadtgarten
Volksfestplatz
Sportgeldnde SV Wulfertshausen
Hof Realschule

Hof Grundschule Mitte
Hof Grundschule Stid
Volksfestplatz

Aulenanlage Finanz- und Gesundheitszentrum

Scheunen, z.B. Habersetzer
LudwigstraBe/Platz vor St. Jakob

SOCIAL DESIGN
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| Welche Orte sind fiir Sie
| wichtig?
Welche kennen Sie? Bitte Wer nutzt ihrer Ansi
1 auf , cht nach di
| und bier sintragen und aufrerer "N | Orte? Bitto ungefiire Alters. undroder | Wer nutatthrar Ansicht nach diesa Grta
X "“12?9"!1ruiu:mr:JBengm‘“——b hﬁ ' itte Alters. undioder
. MMM!- ity | gruppen benennen
To%a L3 b, Ifrp,r,t’ T
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Dokumentation des Themenworkshops ,Kulturraume” zur Kulturentwicklung in Friedberg

Diese Gruppe betrachtete ,temporare” Kulturraume, wie den Hafnergarten, den

Stadtgarten, Sportplatze, Scheunen, Ludwigstrasse, Berghiihne, See, Parkplatze und

Seite 14
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Ein Grol3teil dieser Orte weisen sich hinsichtlich ihrer Nutzungen durch eine enorme
Altersdurchmischung auf; Bergbiihnen und Sportplatze sowie der See weisen héhere
Anteile an Jugendlichen auf. ,Wachgekusst” werden misste der Hafnergarten, der

Stadtgarten, die Ludwigstrasse und das FGZ.

Die Gruppe richtete den Fokus bei der Frage, was denn diese Orte brauchen, auf den
Aspekt des ,Kimmerers”. Eine Institution und Person, die in der Lage ist, die bis dato
nicht vollumfanglich ,tempordr” genutzten Orte starker in das Kulturprofil der Stadt

Friedberg einzubinden und diese Raume fiir die Blirgerinnen und Biirger zu aktivieren.

Die Arbeitsgruppe schlug vor, einen ,neuen” temporaren Ort genauer in Augenschein
zu nehmen, das freie Umfeld des Finanz- und Gesundheitszentrums. Dort sei, aus der
Sicht der Arbeitsgruppe, mit Beleuchtung ein temporarer Raum einzurichten, der fir

musikalische und performative Auffiihrung Nutzungsoptionen mit sich bringt.

Des Weiteren schlug die Arbeitsgruppe vor, eine ,offene Box” einzurichten, ein Ort,
der aus Modulen kostenglinstig errichtet werden kann und neuen kulturellen Forma-

ten eine Chance bietet.

3.5. Zusammenfassung

Der Workshop Kulturrdume wurden seitens der Blrgerinnen und Blirger eingefordert,
da aus Ihrer Sicht zu wenig addquate Auffiihrungs-, Ausstellungs- und Ubungsrdume
in der Stadt Friedberg vorhanden sind. Die Differenzierung in kleine - mittlere - groRe

- temporare Kulturrdume ergab mehrere Ergebnisaspekte:

1. Es zeigte sich, dass in allen Raumtypen Potentiale in Friedberg vorhanden sind, die

im Kern einem breiten Kulturangebot Rechnung tragen kénnen.

- In allen Teilbereichen werden aber Ertiichtigungen seitens der Biirgerinnen und
Blrger erwartet, um bessere Aufflihrungsqualitdten zu erzielen, Barrierefreiheit vor-

zufinden, Sicherheit und Zuwegung fiir alle Nutzerinnen und Nutzer zu gewahrleisten.

2. Die Diskussion zeigte auch, dass nicht zwingend ein ,mehr” an Kulturraumen - wel-

cher GréBenordnung auch immer - benétigt wird.

- Vielmehr erscheint es ratsam, zundchst Zugénge zu den vorhandenen Raumlichkei-
ten gemeinschaftlich mit den Vertreterinnen und Vertreter der jeweiligen Orte zu er-

arbeiten und damit ein transpartentes Raummanagement zu gewahrleisten.

Dokumentation des Themenworkshops , Kulturraume” zur Kulturentwicklung in Friedberg Seite 15
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3. Insbesondere das Segment ,mittlere Kulturrdume” erwies sich als das komplexeste
Arbeitsthema, da in diesem Bereich eine groRe Anzahl von Akteuren anderer (Bil-
dungs-, Gesundheits-, Dienstleistungs- u.a.) Institutionen tber entsprechende Raume
verfligen.

-> Hier wadre es anzuregen, mit Hilfe eines Runden Tisches ,Raume flr die Kultur in

Friedberg” Kontingente und Zugriffe im Sinne der Kultur zu erhéhen.

4. Fir das Segment ,kleinere Kulturrdume” ware es ratsam, starker partnerschaftlich
in Verbundstrukturen (Verein, GbR) zu arbeiten. Aktuell zeigt der Wegfall des ,Café
Cosmos”, das bis dato andere Akteure der Kulturproduktion nicht in der Lage (oder

Willens) sind, dieses Feld zu Ubernehmen.

- In diesem kleinteiligen Segment der Kultur- und Kleinkunstproduktion wére punk-
tuelle und interventionistische StiitzungsmaRnahmen der 6ffentlichen Hand ange-
zeigt, um flr dieses Segment der Kultur- und Kleinkunstproduktion eine stabilere Ba-

sis in Aussicht zu stellen.

5. Die Diskussion in den Arbeitsgruppen hat keinen ausgepragten Akzent auf die
Raumangebote und Raumqualitaten der Ortsteile gerichtet. Zwar wurden einige Ver-
anstaltungsorte benannt, ihre Qualifizierung und die Benennung von Bedarfen steht

aber noch aus.

6. Bzgl. der Sanierung des Schlosses zeigte sich, dass die Biirgerinnen und Blrger
wenig Information lber die zu erwartenden Raumangebote, die Nutzungsabsichten,
die Ausgestaltung des kulturellen Profils sowie die Inwertsetzung des Schlosses mit
Kultur haben.

= Wie kénnen Birgerinnen und Birger ihre Bedarfe und Wiinsche fiir welche Raum-
typen und Raumgrolien sowie welche Veranstaltungen im Schloss anmelden? Wer

regelt den Zugang und die Vergabe der Rdume des Schlosses in der Stadt Friedberg?

7. Die Diskussion in den Arbeitsgruppen stellte auch neue Ideen fiir neue, bis dato
wenig kulturaffine Orte (tempordre Nutzung des freien Umfeldes des Finanz- und
Gesundheitszentrums) oder die Errichtung einer ,offenen Box"”, ein Ort, der aus Mo-
dulen kostengunstig errichtet werden kann und neuen kulturellen Formaten eine

Chance bietet.

- Es gibt raumqualifizierende Vorschldge fur die Kultur, die sich insbesondere an die
offentlichen und teil-6ffentlichen Zwischenrdume in der Innenstadt der Stadt Fried-

berg richten.

Dokumentation des Themenworkshops , Kulturrdume” zur Kulturentwicklung in Friedberg Seite 16
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8. Die Diskussion um die Zukunft der Kultur zeigt exemplarisch, dass insbesondere

Fragen der Innenstadtentwicklung weitaus enger und strategischer mit Fragen der
raumlichen Nutzung der Kultur (Alltagskultur, temporaren Veranstaltungen u.a.) ge-

dacht, diskutiert und planerisch umgesetzt werden mussen. Dies ist nicht als ein

Schritt in die Eventisierung der Stadt gedacht, als vielmehr eine Moglichkeit fiir unter-
schiedliche Nutzergruppen, mehrere Verweil- und Nutzungsanldsse in der Innenstadt

wahrzunehmen.
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5. Liste der diskutierten Raume

Kleine Rdume bis ca. 100 Besucher
Sitzungssaal im Rathaus
Musikpavillon
Wasserturm/Tandem

Cosmoscafe

Gezz Cafe

Galerie C. Weil

Alte Schule Rinnenthal
Gaststuben, Nebenzimmer

SOCIAL DESIGN

| CREATIVE ECONOMIES
URBANISM

Mittlere R&ume von ca. 100 bis ca. 400 Besucher
Mensa der Grund- und Mittelschule

Pausenhof der TGGS

Saal Herzog Ludwig

Restaurant Jedermanns

Finanz- und Gesundheitszentrum

Kirchen

Samok

Aula FOS

Schlosssaal

Aula der Realschule
Restaurant Golden Amber
Kirchen

Pfarrsale

Pfarrzentrum

Zieglersaal

Metzgersaal, Wulfertshausen
Sportheime

GroRe Rdume iiber 400 Besucher

Stadthalle
Rothenberghalle
Gymnasiumbhalle

Veranstaltungssaal Tropicana

Tempordre Raume
Marienplatz
Bergbiihne

See

Schlosshof

Archivhof

Hafnergarten

Stadtgarten

Volksfestplatz

Sportgelande SV Wulfertshausen
Hof Realschule
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Hof Grundschule Mitte
Hof Grundschule Siid
Volksfestplatz
AuBenanlage Finanz- und Gesundheitszentrum
Scheunen, z.B. Habersetzer
LudwigstralRe/Platz vor St. Jakob
Die Liste ist ein Arbeitsmaterial flir den Workshop ,Kulturrdume” am 13.10.2016 in
Friedberg. Bitte nicht weiterreichen. Riickfragen an Dr. Bastian Lange
(lange@muiltiplicities.de) oder Frank Biischel (Frank.Bueschel@friedberg.de).
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6. Profil Dr. Bastian Lange / Multiplicities

www.multiplicities.berlin - Grindung 2008

Multiplicities ist ein unabhangiges Forschungs- und Beratungsbiiro an der Schnittstel-
le von Kreativokonomie, Stadtentwicklung sowie Politikgestaltung. Das Projektbiiro
agiert in den Bereichen von Wirtschaftsberatung, Stadtforschung und Innovations-
entwicklung. Kunden sind Kreativunternehmen, Verwaltungen und Politik sowie in-

termedidre Organisationen.

Multiplicities analysiert soziodkonomische Umbrtiche des kreativen Wissenszeitalters
und macht sie fiir Politik, Wirtschaft und kreative Szenen handhabbar. Multiplicities
erkennt in komplexen Strukturen neue Trends und bereitet sie fir Planungsprozesse
vor. An diesen disruptiven Schnittstellen zwischen klassischen und neuen Arbeits- und
Produktionsbedingungen erfasst Multiplicities neue Koordinaten fiir die Entwicklung
von neuen Wertschépfungsprozessen in der zukinftigen Stadt. Multiplicities geht da-
von aus, dass stadtische Entwicklungen heute nicht mehr linearen Planungsprinzipien
folgen. Daher sind partizipativ entfaltete Handlungs- und Steuerungsoptionen tragfa-
hig und angemessen. Sie eroffnen unerwartete Impulse fir nachhaltige Entwick-

lungsperspektiven der Stadt.

Bastian Lange, Dr. phil,, ist Stadt- und Wirtschaftsgeograph und spezialisiert auf Krea-
tivwirtschaft, Governancefragen, Innovationsprozesse und Raumentwicklung. Er leitet
das Forschungs- und Strategieberatungshiro Multiplicities-Berlin und hatte 2011-

2012 eine Gastprofessur an der Humboldt-Universitat zu Berlin inne.

Er befasst sich insbesondere mit sozio6konomischen Transformationsprozessen des
kreativen Wissenszeitalters und macht sie fiir Politik, Wirtschaft und kreative Szenen
handhabbar. Bastian Lange hat in Marburg und Edmonton Geographie, Ethnologie
und Stadtplanung studiert und an der Johann-Wolfgang Goethe Universitat Frankfurt
am Main, Institut flir Geographie, 2006 promoviert. Er ist Mitglied des Georg-Simmel-

Zentrums flr Metropolenforschung an der Humboldt Universitat zu Berlin.
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Kulturentwicklungskonzeption Friedberg 2016

Dokumentation und Bericht
des Themenworkshops
Jugendliche und junge Erwachsene
am 14.10.2016 in Friedberg

Multiplicities www.multiplicities.berlin
Dr. Bastian Lange Multiplicities, Berlin
Lisa Frach, M.A. Multiplicities, Berlin
Valentin Domann, B.A. Multiplicities, Berlin

Berlin, Mittwoch, 30. November 2016
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1. Fragestellung, Vorgehensweise und Zielsetzung des zweiten
Themenworkshops ,,Jugend und junge Erwachsen”

Der Workshop richtet sich explizit nach den Rede- und Themenbeddirfnissen der Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer aus. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer stellten sich
eingangs vor und in der zweiten Runde wurden Sie gefragt, ihre Bedarfe, ihre Erwar-

tungen und Wiinsche vorzutragen.

Die Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer stellten sich eingangs vor und in der zwei-
ten Runde wurden Sie gefragt, ihre Bedarfe, ihre Erwartungen und Wiinsche vorzu-

tragen.

Dokumentation des Themenworkshops Jugendliche und junge Erwachsene / Friedberg Seite 3
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Daher existierte kein vorgegebenes Skript, entlang dessen der Workshop sich zu voll-
ziehen hatte. Vielmehr leiteten die Wiinsche und Fragen der Teilnehmerinnen und

Teilnehmer die Diskussion.
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2. Zusammenfassung

1. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erkannten, dass die im Raum anwesenden
Jugendlichen und junge Menschen aus unterschiedlichen Gruppen und Szenen her-
kommen sowie nicht zuletzt Vereinen, Themenzusammenhangen und Ortsteilen her-

kommen

2. Ihr Wunsch war es, voneinander zu erfahren, was die jeweiligen Gruppen machen,
welche Programme und Veranstaltungen sie durchfiihren und wie sie sich intern or-

ganisieren.

Leitfrage: Was passiert in den Gruppen?

FABNEV WEIHE,
CRM, FARRTEY
VoRTRAGE

Dokumentation des Themenworkshops Jugendliche und junge Erwachsene / Friedberg Seite 5
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Welche Erwartungen und Wiinsche haben Sie an den Workshop? Was erwarten
Sie von dem Kulturentwicklungskonzept?

wy

Welche Erwartungen und
Wiinsche haben Sie an den
Workshop?

Was erwarten Sie von dem
Kulrentwicklungskonzept?

Dokumentation des Themenworkshops Jugendliche und junge Erwachsene / Friedberg Seite 6
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Zentrale Beobachtungen:

1. Die teilnehmenden Jugendlichen und junge Erwachsenen wollen ihre Aktivitaten
besser aufeinander abstimmen. Sie nehmen wahr, dass vieles nebeneinander her-
lauft.

2. Raume flr Jugendliche und junge Erwachsene fehlen und brauchen eine andere
Zugangspraxis zu Jugendzentren und wollen die (dsthetischen) Qualitéten selber be-

stimmen.

3.Jugendliche und junge Erwachsene wollen mehr ,selber machen”, selber bestim-

men und Dinge initiieren.

4. Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen nehmen war, dass vielen Kulturangebo-
te nicht auf ihre Bedarfe abgestimmt sind und ihnen passende Identifikationsangebo-

te fehlen.

5. Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen wiirden gerne informiert sein bzgl. des

Aufgaben- und Tatigkeitsprofils des Jugendpflegers.

6. Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen bemangeln das Imageproblem des Ju-

gendzentrumes.

7. Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen verabreden ein nachstes Treffen, zum

dem Herr Croseck einladen wird.

8. Es wird eine verstdrkte Vernetzung zwischen den teilnehmenden Jugendlichen und
jungen Erwachsenen angestrebt, die z. B. im Rahmen des See-Festivals im ndchsten

Jahr realisiert werden kdnnte.

9. Viele Diskussion und Beobachtungen drehen sich um die Einrichtung einer ,Platt-
form”. Dies kann zum einen eine analoge Plattform sein, ein Raum, etc. pp. Zum an-
deren dreht es sich um eine digitale Plattform. Dies kdnnte den gewiinschten Aus-

tausch unter den Jugendlichen und jungen Erwachsenen verbessern.

10. Die Tiefgaragenparty wird als verbindendes Ereignis bewertet und soll weiterge-

fihrt werden.

11. Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen streben an, andere in ihre Tatigkeits-
bereiche mit einzubeziehen und sich anderen Jugendlichen hin zu 6ffnen, sich gegen-

seitig einzuladen und daruber zu berichten.
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4. Profil Dr. Bastian Lange / Multiplicities

www.multiplicities.berlin - Grindung 2008

Multiplicities ist ein unabhdngiges Forschungs- und Beratungsbiro an der Schnittstel-
le von Kreativokonomie, Stadtentwicklung sowie Politikgestaltung. Das Projektbiiro
agiert in den Bereichen von Wirtschaftsberatung, Stadtforschung und Innovations-
entwicklung. Kunden sind Kreativunternehmen, Verwaltungen und Politik sowie in-

termedidre Organisationen.

Multiplicities analysiert sozio6konomische Umbriiche des kreativen Wissenszeitalters
und macht sie fur Politik, Wirtschaft und kreative Szenen handhabbar. Multiplicities
erkennt in komplexen Strukturen neue Trends und bereitet sie flir Planungsprozesse
vor. An diesen disruptiven Schnittstellen zwischen klassischen und neuen Arbeits- und
Produktionsbedingungen erfasst Multiplicities neue Koordinaten fur die Entwicklung
von neuen Wertschopfungsprozessen in der zuklnftigen Stadt. Multiplicities geht da-
von aus, dass stadtische Entwicklungen heute nicht mehr linearen Planungsprinzipien
folgen. Daher sind partizipativ entfaltete Handlungs- und Steuerungsoptionen tragfa-
hig und angemessen. Sie eréffnen unerwartete Impulse fir nachhaltige Entwick-

lungsperspektiven der Stadt.

Bastian Lange, Dr. phil., ist Stadt- und Wirtschaftsgeograph und spezialisiert auf Krea-
tivwirtschaft, Governancefragen, Innovationsprozesse und Raumentwicklung. Er leitet
das Forschungs- und Strategieberatungsbiro Multiplicities-Berlin und hatte 2011-

2012 eine Gastprofessur an der Humboldt-Universitat zu Berlin inne.

Er befasst sich insbesondere mit soziobkonomischen Transformationsprozessen des
kreativen Wissenszeitalters und macht sie fir Politik, Wirtschaft und kreative Szenen
handhabbar. Bastian Lange hat in Marburg und Edmonton Geographie, Ethnologie
und Stadtplanung studiert und an der Johann-Wolfgang Goethe Universitat Frankfurt
am Main, Institut flr Geographie, 2006 promoviert. Er ist Mitglied des Georg-Simmel-
Zentrums flir Metropolenforschung an der Humboldt Universitdt zu Berlin.
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Kulturentwicklungskonzeption Friedberg 2016

Dokumentation und Bericht
des Themenworkshops
Kulturférderung
am 05.12.2016 in Friedberg

Multiplicities www.multiplicities.berlin
Dr. Bastian Lange Multiplicities, Berlin
Lisa Frach, M.A. Multiplicities, Berlin
Valentin Domann, B.A. Multiplicities, Berlin

Berlin, Mittwoch, 7. Dezember 2016
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0. Zusammenfassung

Zentrale Beobachtungen und Ergebnisse

Markenbildung und Kommunikation:

° Wer entscheidet, wie Kultur und Kulturthemen in der Stadt kommuniziert
werden?

. Kénnte ein runder Tisch die Jahresplanung besser aufeinander abstimmen?

o Wie wird der Kulturkalender bewertet, wie kénnte seine Qualitat verbessert

werden, die Sichtbarkeit erweitert werden?

Amateur und/vs. professionelle Kiinstler?

° Wie lasst sich der Anspruch breitenwirksam Amateure und Hobbykinstler zu
unterstlitzen mit dem Anspruch professionelle Kinstler in der Stadt zu férdern
verbinden? Die Diskussion zeigte, dass nicht ein ,entweder oder” sondern eine
verbindenden Perspektive die Forderpraxis anleiten kénnte. Das Vorhanden-
sein von professionell agierenden Kiinstler, Musikern und Kulturvermittlern
auf der einen Seite sowie eine breitenwirksame Kulturbildung kénnte durch

eine Verbindung der beiden Seiten zu einem Alleinstellungsmerkmal werden

Wertschatzung und Forderkriterien

. Kulturell-kreatives Profil eines Vorhabens

o Integrative Merkmale eines Vorhabens

. Ermoglicht ein Vorhaben die Verbesserung der Teilhabekultur?
. Cross-over-Fahigkeit des Vorhabens

Offene Frage

. Wie gestaltet die Stadt das Verhaltnis zwischen Forderung von professionellen
Klnstler und Hobbyakteuren?

. Wie werden Mittel vergeben? Braucht es einen weiteren Beirat? Ein Gremium?
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o Wie kann ein Prozess der Vernetzung erfolgen, der die Profilbildung von ver-

schiedenen Genres und Stilpragungen unterstiitzt?

Kulturvermarktung

. Was sind Leitbilder, mit denen das spezifische Friedberger Profil vermarktet
werden kénnte?

s Wie kann ein besseres Sponsoring erfolgen?

o Wie kann innerhalb Friedbergs eine bessere Vernetzung erfolgen, die die
Sichtbarkeit von jungen Akteuren, jungen Kiinstlern und jungen Aktivisten for-
dert?

Neue Orte fiir jungen Kiinstler?

. Wie kénnen Orte flr Kinstler geférdert werden?
. Sind individuelle Mietzuschiisse moglich?
. Wie ware mit 6ffentlichen Mitteln Einzelaktivitaten forderfahig?

Zentrale Beobachtungen und Ergebnisse des World Café 2

Forderkriterien

. Anspruchsvolle innovative Projekte

° Sicherstellung der Beteiligung junger Menschen aus Friedberg
o Starkere Benennung der ,herausragenden Besonderheiten”

. Starkere Forderung interkultureller Kulturvorhaben

. Sicherstellung der Gemeinwohlorientierung

o Eigenanteil als Co-Finanzierungsanteil von Kulturférderung
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1. Fragestellung, Vorgehensweise und Zielsetzung des dritten
Themenworkshop , Kulturférderung”

Ziel

Als Kondensat haben sich drei Themenfelder aus dem Beteiligungsprozess ergeben.
Als drittes Workshopthema stand das Thema Kulturférderung im Mittelpunkt.

Ubersicht Beteiligungsprozess im Herbst 2016

PR T |
l l

Raume/ Teilhabe

Kulturrdume/ (Jugend,

Schlossnutzung Familien,
Migranten)

Den Auftakt der Themenworkshops machte am 13.10.2016 das Thema , Kulturrdume®,

gefolgt von dem Thema ,Jugendliche und junge Erwachsene” am 14.10.

Ziel des Workshops war es zum einen, mit Hilfe des Instruments Kulturentwicklung
den Fokus u.a. auf die Diskussion von Forderkriterien und der Identifizierung von ers-
ten Kriterien und Férdervergabeverfahren zu lenken. Zum anderen sollte auch ein

erster Blick auf die Férderung von Leitthemen gelenkt werden.
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World Café 1
Status Quo: Wie nehmen Sie die Kulturférderung wahr?
Was sind ihre Erfahrungen in Friedberg?

Wie kann die Kulturférderung in Friedberg besser gemacht werden?

World Café 2
Wie nehmen Sie die Kulturférderung wahr?
Wie sollte Kulturférderung aufgebaut und organisiert werden?

Welche Férderinstrumente hatten Sie gerne in Friedberg?

|

Erreichbare Ziele

o Diskussion ,Forderung”

. Erfahrungswerte mit Kulturférderung in Friedberg
o Erste Benennung von Forderkriterien

o Nachste Schritte festlegen

Ablauf des Workshops

Beginn: 19 Uhr / Ort: Mensa
Teilnehmer-/innenkreis: Freie und offene Beteiligung.
Vorgehensweise:

19:00 Begrifung, Ablauf und Zielstellung

19:10 Stand der Kulturentwicklungskonzeption, Bestandsanalyse

19:20 Fragen und Herausforderungen der Kulturverwaltung

19:35 Kulturférderung: Ansatze und Perspektiven fir die Diskussion

19:45 Beginn der Arbeitsgruppen mit 3 Fragestellungen
20:30 Diskussion und Ausblick

21:30 Ende

Dokumentation des Themenworkshops , Kulturforderung” zur Kulturentwicklung in Friedberg
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2. Einladungsmanagement, Bewerbung und Beteiligung

Der Workshop wurde wie bei den vorangegangenen Workshops in den Friedberger

Medien sowie im Stadtboten sowie den sozialen Medien beworben.

3. Ablaufplan des Workshops

3.1. Arbeits- und Vorgehensweise

Ziele des Workshops “Kulturférderung”

1. 2.
Status Quo Diskussion iiber

Kulturforderung zeitgemiRe

diskutieren Kulturférderung
anstoRen

(fir
Kulturentwicklungs-
konzeption)

3.
Impulse und
Einsichten der
Verwaltung
und der
Blirgerinnen

ERUTIVE IEOROMT
'if—f Al PR
(LT
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Ablauf des Workshops

World Café:

| GREATIVE ECONOMIES

Impulse:

Kriterien, Themen und
= Stand der Kontexte zeitgemdRBer
Diskussion Kulturforderung
= Stadt Friedberg Kulturforderverfahren
» Verwaltungssicht und -instrumente
Evaluationsverfahren
und -voraussetzungen

Vertiefung

Abschlussdiskussion *» Dokumentation
* KEK

MULTIPLICITIESL

CREETE EOOROMSEX
E30UL BEERN
UREANZN

3.2 Fragestellungen

World Café 1

J Status Quo: Wie nehmen Sie die Kulturforderung wahr?

. Was sind ihre Erfahrungen in Friedberg?

o Wie kann die Kulturférderung in Friedberg besser gemacht werden?

World Café 2

. Wie nehmen Sie die Kulturférderung wahr?
. Wie sollte Kulturférderung aufgebaut und organisiert werden?
o Welche Forderinstrumente hatten Sie gerne in Friedberg?
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4. Kulturforderung: Erfahrungswerte der Verwaltung

Stddtische Ausgaben fiir Kultur

Zuschiisse an Kulturschaffende

Bezeichnung Plandefizit 2016 Defizit 2015
Museum 353.100 362.500
lugendkapelle 139.700 135.500
Stadtarchiv 164.200 136.300
Stadtbiicherei 38.600 37.600
Stadtepartnerschaften 39.900 35.500
Ausstellungen 77.500 52.600
Kulturveranstaltungen 217.500 257.600
Allgemeine Kulturarbeit 150.500 86.100
Friedberger Advent / Karitativer Markt 133.900 138.600
Faschingsumzug 68.100 88.600
Volks- und Heimatfest 10.500 12.800

Kulturzuschuss inklusive Verwaltungskostenbeitrage

Kulturzuschuss, Ansatz 2011 in TEUR

1350
i I I?w
Neusal

Friedbarg Gersthofen

Kornwesthem

Kulturzuschuss je Einwohner, Ansatz 2010 in TEUR

8 61
45
m I
Neusal

Fredberg Gersthhofen Komwestheim

Kulturzuschuss am Gesamthaushalt, Ansatz 2011 in %
11%

25%
2%
18% I

Friecberg Gersthofen Neusall

Kormwesthesm

Datengrundlage - Haushaltspliine der Stiidte mit folgenden
Abschnitten:

» Friedberg: Ansatz Defizit 2011 der Abschnitte Veranstaltungen,
Schloss, Museum, Ausstellungen, Allg. Kulturarbeit, Musikschule

* Gersthofen: Ansatz Defizit 2011 der Abschnitte Stadthalle, Museum,
Zuschiisse Kulturvereine, Kulturamt

= Neusil): Ansatz Defizit 2011 der Abschnitte Stadthalle, Kulturhaus,
Musikpflege, Musikschule, Kulturvereine, Allg. Kulturarbeit (ohne
Ausgaben fiir Stidtepartnerschaften und Kulturaustausch)

* Kornwestheim: Ansatz Defizit 2011 der Abschnitte Museen, Theater,
Konzerte, Musikpflege, Jugendkunstschule und Allg. Kulturarbeit

Quelle: actori
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Zuschiisse an Kulturschaffende 2015/6

Zuschiisse an Kulturschaffende

HHStelle Bezeichnung Plan 2016 RE 2015
0001.7090 Frauenforum 550,00 € 400,00 €
0001.7080 Kinonédchte 600,00 € 583,10 €
3210.6556 Kinstleraustausch Petrus 1.500,00 € 1.500,00 €
3210.6320 Gewebe: Weil 10.700,00 €

3210.6320 Gewebe: Brobst 2.000,00 €

3210.6320 Gewebe: Kronschnabl 1.000,00 €

3210.6320 Gwebe: Petrus 1.000,00 €

3300.7030 Stadtkapelle 5.000,00 € 1.000,00 €
3311.7091 Kammerchor 1.900,00 € 1.845,00€
3320.6320 Burger fir Friedberg: Musiksommer 18.000,00 € 15.000,00 €
3321.7091 Kammerorchester 2.600,00 € 2.565,00€
3331.7097 Veranstaltungen Schule fiir Musik 3.000,00 € 3.000,00 €
3332.7097 Friedberger Schule fur Musik 6.000,00 € 5.085,05 €
3400.7080 Freunde Kunstschule Friedberg 13.800,00 € 13,800,00 €
7330.7050 Burger fur Friedberg / Weihnachtsausstellung 700,00 € 700,00 €

Schliisselkonzepte der Kulturforderung

Ausgangssituation -> Offnungsdebatte

Kinstlerische
/ Kriterien

g Entwicklung neues Genre

Kiinstlerische Qual e
RSN DAL Strukturelle

Intarnationale Anziehungskraft [ Kriterien
I 7
Aleinsslungsmerknal— JY
Gnstler ‘ Strukturelle Innovation I

/
|

Kinstlerische Inngvation

Folge-/ Hebelwirkung

Aktivierung / Multiplikator

Zentral: > Querschnittskriterien - L
»Offnungs- P b N R
debatte« ' Sehidssigkeit der Konzaption ‘ \
/ \
' "|
L |
\ /
.
L%
ohI/Ga N Quitt | /
Aus Fohl/Gotzky 2013 . e P,
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5. Ergebnisse

5.1. World Café 1

Ce.tenngen m“ o
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Zentrale Beobachtungen und Ergebnisse des World Café 1
Markenbildung und Kommunikation:
o Wer entscheidet, wie Kultur und Kulturthemen in der Stadt kommuniziert
werden?
o Kdnnte ein runder Tisch die Jahresplanung besser aufeinander abstimmen?
o Wie wird der Kulturkalender bewertet, wie kdnnte seine Qualitat verbessert
werden, die Sichtbarkeit erweitert werden?
Amateur und/vs. professionelle Kiinstler?
o Wie lasst sich der Anspruch breitenwirksam Amateure und Hobbykinstler zu

unterstitzen mit dem Anspruch professionelle Kiinstler in der Stadt zu férdern
verbinden? Die Diskussion zeigte, dass nicht ein ,,entweder oder” sondern eine
verbindenden Perspektive die Forderpraxis anleiten kénnte. Das Vorhanden-
sein von professionell agierenden Kiinstler, Musikern und Kulturvermittlern
auf der einen Seite sowie eine breitenwirksame Kulturbildung kénnte durch

eine Verbindung der beiden Seiten zu einem Alleinstellungsmerkmal werden
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Wertschatzung und Forderkriterien

Kulturell-kreatives Profil eines Vorhabens
Integrative Merkmale eines Vorhabens
Ermoglicht ein Vorhaben die Verbesserung der Teilhabekultur?

Cross-over-Fahigkeit des Vorhabens

Offene Frage

Wie gestaltet die Stadt das Verhaltnis zwischen Férderung von professionellen
Kinstler und Hobbyakteuren?

Wie werden Mittel vergeben? Braucht es einen weiteren Beirat? Ein Gremium?
Wie kann ein Prozess der Vernetzung erfolgen, der die Profilbildung von ver-

schiedenen Genres und Stilpragungen unterstiitzt?

Kulturvermarktung

Was sind Leitbilder, mit denen das spezifische Friedberger Profil vermarktet
werden kénnte?

Wie kann ein besseres Sponsoring erfolgen?

Wie kann innerhalb Friedbergs eine bessere Vernetzung erfolgen, die die
Sichtbarkeit von jungen Akteuren, jungen Kiinstlern und jungen Aktivisten for-

dert?

Neue Orte fiir jungen Kiinstler?

Wie kénnen Orte fir Kiinstler geférdert werden?
Sind individuelle Mietzuschiisse méglich?

Wie ware mit 6ffentlichen Mitteln Einzelaktivitdten forderfahig?
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5.2. World Café 2

Kulturf(irdcrung ! Tisch 2

Wie sollte Kulturférderung aufgébaut und
organisiert werden?

& Za’ela'&ﬁ;/@ﬁ @j;rﬁ}(&/e

x(ro39-over

Welche Forderinstrumente hitten Sie ger;;in X /’If -ra"(j—’:a--%"'de

Friedberg? Beaesa derbiors
S *k&h'«g_ '

CITIES
|
Zentrale Beobachtungen und Ergebnisse des World Café 2
Forderkriterien
o Anspruchsvolle innovative Projekte
° Sicherstellung der Beteiligung junger Menschen aus Friedberg
. Starkere Benennung der ,herausragenden Besonderheiten”
. Starkere Forderung interkultureller Kulturvorhaben
] Sicherstellung der Gemeinwohlorientierung
. Eigenanteil als Co-Finanzierungsanteil von Kulturférderung
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6. Teilnehmerinnen- und Teilnehmerliste

Frau Grolimann
Herr Schmidt
Frau Eser-Schuberth
Frau Zapf

Frau Weil

Herr Weil

Herr SchuR
Frau Brobst
Herr Brobst
Herr Eichmann
Frau Gerber
Herr Oster
Herr Scholz
Herr Horseling
Herr ReiBner
Herr Limmer
Herr Oswald
Herr Ziegler
Herr Plomer
Herr Kohler

Herr Blschel

| SOCIAL [

URBANISM

Dokumentation des Themenworkshops ,Kulturférderung” zur Kulturentwicklung in Friedberg ~ Seite 15

Stand: 07.12.2016

Dr. Bastian Lange - Multiplicities

IES|

CREATIVE ECONOMIES
0

ESIGN



WU
|
URBA

7. Profil Dr. Bastian Lange / Multiplicities

www.multiplicities.berlin - Griindung 2008

Multiplicities ist ein unabhangiges Forschungs- und Beratungsbtiro an der Schnittstel-
le von Kreativokonomie, Stadtentwicklung sowie Politikgestaltung. Das Projektbiiro
agiert in den Bereichen von Wirtschaftsberatung, Stadtforschung und Innovations-
entwicklung. Kunden sind Kreativunternehmen, Verwaltungen und Politik sowie in-

termedidre Organisationen.

Multiplicities analysiert soziobkonomische Umbriiche des kreativen Wissenszeitalters
und macht sie fir Politik, Wirtschaft und kreative Szenen handhabbar. Multiplicities
erkennt in komplexen Strukturen neue Trends und bereitet sie fir Planungsprozesse
vor. An diesen disruptiven Schnittstellen zwischen klassischen und neuen Arbeits- und
Produktionshedingungen erfasst Multiplicities neue Koordinaten fiir die Entwicklung
von neuen Wertschopfungsprozessen in der zukinftigen Stadt. Multiplicities geht da-
von aus, dass stadtische Entwicklungen heute nicht mehr linearen Planungsprinzipien
folgen. Daher sind partizipativ entfaltete Handlungs- und Steuerungsoptionen tragfa-
hig und angemessen. Sie eréffnen unerwartete Impulse fiir nachhaltige Entwick-

lungsperspektiven der Stadt.

Bastian Lange, Dr. phil,, ist Stadt- und Wirtschaftsgeograph und spezialisiert auf Krea-
tivwirtschaft, Governancefragen, Innovationsprozesse und Raumentwicklung. Er leitet
das Forschungs- und Strategieberatungsbiiro Multiplicities-Berlin und hatte 2011-

2012 eine Gastprofessur an der Humboldt-Universitdt zu Berlin inne.

Er befasst sich insbesondere mit soziodkonomischen Transformationsprozessen des
kreativen Wissenszeitalters und macht sie fur Politik, Wirtschaft und kreative Szenen
handhabbar. Bastian Lange hat in Marburg und Edmonton Geographie, Ethnologie
und Stadtplanung studiert und an der Johann-Wolfgang Goethe Universitat Frankfurt
am Main, Institut flr Geographie, 2006 promoviert. Er ist Mitglied des Georg-Simmel-

Zentrums fir Metropolenforschung an der Humboldt Universitat zu Berlin.
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