Personalkosten 2020

Beziige, Vergitungen, Lohn Versor- Zusatzversorgung Sozialversicherung Erséatze
Besch. ungs- Umlage x x o
Abschn. @Z;-ds— Beamte Tarifbe- |Entgelt gj;sgosr ricklage |versorg. Tarifbe- S;jﬁg:f' (BBegarrT'?_te Tarifbe- ngﬁng S:Irzzgse- E:Lzzrjal' 2019 |ABM/ Ersatz
UA entsch schaftigte |einschl. riicklage Versq_rg.- VB schaftigte entaelt Vertr)) schaftigte entaelt run ausaaben sonst. VMOGHH
: ABM Empfanger |geamte 9 : 9 g g
- .4090 .4100 .4140 .4160 4110 4210 .4300 .4340 .4380 .4400 .4440 .4480 .4590 .4690 ff. - .1640 ff. .1541

GKZ 00
Stadt Friedberg
0000 152.700 64.700 2.200 25.000 244.600
0100 0
0200 500.600 252.000 299.000 20.100 53.200 65.200 1.190.100
0201 58.300 4.800 12.300 5.500 80.900
0241 (0001 alt) 108.300 194.000 64.700 14.700 40.600 6.600 428.900
0242 0
0300 514.000 511.300 256.200 42.200 111.400 107.000 1.542.100
0332 395.500 32.500 81.200 100 509.300
0501 128.700 74.400 25.000 228.100
0511 0
0521 0
0609 58.600 144.500 34.800 13.200 36.800 5.100 293.000
0689 61.300 5.000 13.800 100 80.200
0800 0
0802 16.500 49.200 3.900 12.300 400 82.300
1000 0
1100 42.700 149.500 34.800 12.300 31.300 9.100 279.700
1122 38.200 3.000 8.000 49.200
1300 25.000 134.000 8.300 24.500 100 191.900
2110 (201 aity 294.500 21.800 61.900 378.200
2111 (206 aity 305.200 23.300 65.000 100 393.600
2112 107 ainy 189.600 13.400 37.500 240.500
2130 (2103 ait) 195.500 15.700 42.000 100 253.300
2150 (2105 aity 418.300 35.300 89.400 100 543.100
2155 (2109 ait) 108.800 8.700 25.600 143.100
2801 (2104 aity 131.000 10.500 27.300 100 168.900
2901 2.400 5.500 500 1.200 9.600
2951 7.700 7.700
3210 0
3215 (3201 ait) 306.000 23.500 60.000 100 389.600
3216 0
3300 0
3310 17.100 1.400 3.600 5.000 27.100
3331 0
3332 78.700 6.400 15.000 300 100.400
3431 0
3433 0
3434 0
3441 83.000 6.800 17.600 100 107.500
3501 0
3529 14.000 14.000
3601 0
3602 0
3655 (ait 3203) 285.000 22.700 63.000 370.700
3700 0
4310 0
4350 0
4351 1.800 600 2.400
4360 58.300 4.800 12.400 75.500
4600 0
4601 0
4602 3.600 300 800 4.700
4603 153.600 12.500 32.400 198.500
4605 0
5101 15.000 15.000
5500 0
5600 0
5702 0
5800 0
5900 0
6000 318.000 [ 1.082.000 185.400 89.000 217.000 60.400 1.951.800
6100 0
6300 0
6709 0
6751 0
6752 0
6900 0
7201 0
7203 0
7204 202.200 12.500 48.500 263.200 263.200
7300 0
7330 0
7332 0
7700 2.518.000 209.400 525.000 400 3.252.800 55.000
7901 163.000 13.300 34.000 100 210.400
8550 0
8802 0
8803 0
9141 50.000
Summe
Stadt 2020 49.100 | 1.840.100 | 8.588.500 0 0 0| 1.014.000 691.800 0 2.200 1.805.200 0 331.000 14.371.900 263.200 55.000
Plan 2019
Stadt 53.400 | 1.757.200 | 8.285.100 0 0 0 922.500 669.600 0 2.200 1.744.100 0 283.900 13.728.000 255.600 55.000
+/- -4.300 82.900 303.400 0 0 0 91.500 22.200 0 0 61.100 0 47.100 643.900 7.600 0
Anderungsfaktoren im wesentlichen:
Erhdhungsfaktoren:
Tariferhdhungen der Beschaftigten und Beamten ganzjéhrig mit 3 % eingerechnet ca. 370.000 €
Mehrbedarf f. Verwaltung/Bauhof 185.700 €
Veranderungen in der Beihilfe 47.000 €
héhere Deckungsreserve 40.000 €

gesamt ca. 642.700 €

Erlauterung: Das bis 2017 unter 2101 ausgewiesene Personal (Reinigungskrafte) und unter 2109 ausgewiesenen Ganztagsbetreuungen werden seit 2018 den jeweiligen Schulen zugeordnet.
Im Abschnitt 2155 wird die Mensa gefiihrt, sowie die Ganztagsbetreuungen, die als Springer eingestellt sind sowie die Leiterin (Fr. Schnur).

10.01.2019




