
Stellenplan 1.7.18

Gesamt
davon
teilzeit

Gesamt
Faktor vb

davon 1.1.
unb.Stellen

(Faktor) Gesamt
davon 
teilzeit

Gesamt
Faktor vb

davon
unb.Stellen

(Faktor)

I. Gesamter städtischer Bereich

1.1 Beamte
Beamtenplanstellen 33 9 29,850 2 (2,0) 32 10 28,700 3 (3,0)
(+Anw.m.Planst.)  - - -  -  - - -  -
Leerstellen f. Beurlaubte -  - - - -  - - -
Summe Beamte 33 9 29,850 2 (2,0) 32 10 28,700 3 (3,0)

(+1) (+1,15) (+1) (+1,00)

1.2 Beschäftigte 351,8 240,8 207,17 45 (14) 337,8 233,8 198,21 54 (25,62)
Leerstellen f. Beurlaubte - - - - - - - -
Summe Beschäftigte 351,8 240,8 207,170 45 (14) 337,8 233,8 198,210 54 (25,62)

(+13) (+8,96) (+8) (+3,47)

Summe gesamter
städtischer Bereich 384,8 249,8 237,020 47 (16) 369,8 243,8 226,910 57 (28,62)

(+15) (+10,11) (+9) (+4,47)

II. Stadtwerke 
2.1 Beamte W 3 1        2,625 - 3 1         2,625 -
2.2 Beschäftigte 56,2 26,2 39,830 3 (2,28) 55,2 23,2 39,670 7 (2,50)

Summe Stadtwerke 59,2 27,2 42,455 3 (2,28) 58,2 24,2 42,295 7 (2,50)
(+1) (+0,16) (+1) (+0,420)

Gesamtpersonal
Städtischer Bereich 384,8 249,8 237,020 47 (16) 369,8 243,8 226,910 57 (28,62)
 + Stadtwerke 59,2 27,2 42,455 3 (2,28) 58,2 24,2 42,295 7 (2,50)
 = Gesamtpersonal 444 277 279,475 50 (18,28) 428 268 269,205 64 (31,12)

(+16) (+10,27) (+10) (+4,89)

Personal zur Ausbildung
Beamtenanw.ohne Planst. 1           - 1,000 1 (1,00) 2          - 2,000 1 (1,00)
Azubi 2          - 2,000 - 2         - 2,000 -
Azubi Werke 4          - 4,000 - 4         - 4,000 -

7          7,000 1 (1,00) 8         8,000 1 (1,00)

Gesamtpersonal inkl. Personal zur Ausbildung
451      277 286,475 51 (19,28) 436     268 277,205 65 (32,12)
(+15) (+9,27) (+10) (+4,89)
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Teil A:   Beamte Stellenplan (§ 6 Abs. 1 - 5 KommHV)

Bes.
Gruppe

Zahl der Stellen 1.1.2019 Faktor** Zahl d. tats.
bes.Stellen Vermerke

darunter am 31.12.18 Erläuterungen

unbes insg. m.Zulage teilz

I. Gemeindeverwaltung

Wahlbeamte
1. Bürgermeister 1.BM B 3 WB 1 - - 1,000 1 1
KommReferent Ref A 15 WB 1  -  - 1,000 1 1
Finanzreferent Ref A 15 WB 1 - - 1,000 1 1
Baureferent Ref A 15 WB 1  -  - 1,000 1 1

Bauoberrat A 14 4.QE (*1) 1  -  - 1,000 - (*1) 1 vorz.Ers.Bref
Rechtsrat A 13 4.QE 1 - - 1,000 1 1

Verwaltungsrat VR A 13 3.QE 2  - - 2,000 2 2
Amtsrat AR A 12 3.QE (*1) 6  - 2 5,450 5 5
Amtmann/-frau A A 11 3.QE 6  - 2 4,975 5 5
Oberinspektor OI A 10 3.QE 0  - - 0,000 1 1
Inspektor I A   9 3.QE 1  -  - 1,000 1 1
Oberstraßenmeister A   9 2.QE 1 - - 1,000 1 1
Inspektor I A   9 2.QE 8 4 5 6,425 8 8
Hauptsekretär HS A   8 2.QE 1  - - 1,000 1 1 Aufstockung FinR
Obersekretär OS A   7 2.QE 1  - - 1,000 1 1
Sekretär S A   6 2.QE 1  -  - 1,000 1 1

Gesamt Planstellen für Beamte (*1) 33 4 9 29,850 31 (*1) 32

II. Stadtwerke 

OberverwaltRat A 15 4.QE 1 - - 1,000 1 1
Verwaltungsrat VR A 13 3.QE - - - -
Amtsrat A A 12 3.QE - - - - - -
Oberinspektor OI A 10 3.QE 1 - - 1,000 - - *
Inspektor I A  9 mD - - - - 1 1
Hauptsekretär HS A  8 mD 1 - 1 0,625 -

Gesamt Planstellen Stadtwerke - 3 0 1 2,625 2 2

III. Gesamtzahl (*3) 36 4 10 32,475 33 (*4) 34

(*) = Zahl der unbesetzten Stellen (auch Stellen für beurlaubte Beamte)
(**) = Faktorumrechnung: Gesamtzahl bei Umrechnung von Teilzeit- auf Vollbeschäftigung
* = vorbehaltlich Genehmigung 

Laufbahngruppen und
Amtsbezeichnungen

Zahl der
Stellen
1.7.18
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Teil B:  Beschäftigte Stellenplan (§ 6 Abs. 1 - 5 KommHV)

Entgeltgruppe Zahl der Stellen 1.1.2019 Faktor**
Zahl d. tats.
bes. Stellen 

insgesamt davon teilzeit 31.12.2018

I. Gemeindeverwaltung
EG 15 - - - -  - -
EG 14 - - - -  - -
EG 13 2 - 2,00 2 2 2,00
EG 12 4 - 4,00 4 4 4,00
EG 11 (*1) 10 3 8,77 7 (*2) 10 9,77
EG 10 5 - 5,00 (*1) 6 5,77
EG 9 c - - - - -
EG 9 b (*2) 11 5 9,26 7 (*2) 9 8,06
EG 9 a (*3) 12 6 9,25 6 (*2) 10 7,75
EG 8 (*2) 20 11 19,42 21 (*1) 20 15,65
EG 7 4 2 3,38 3 3 2,87
EG 6 (*6) 44 22 32,05 40 (*5) 45 33,56
EG 5 (*6) 47 17 37,61 37 (*1) 38 30,48
EG 4 (*1) 13 1 12,87 11 11 10,41
EG 3 (*4) 16 12 7,01 13 (*3) 17 11,22
EG 2Ü 21,8 21,8 7,49 25,8 25,8 9,78
EG 2 (*1) 2 2 0,60 1 (*1) 2 0,60
EG 1 (*16) 71 71 27,59 47 (*25) 64 23,36
EG S 13 1 1 0,77 1 -  -
EG S 12 1 - 1,00 1 1 1,00
EG S 11 b 3 2 2,01 3 3 2,01
EG S 8a (*3) 20 20 5,23 19 (*6) 25 7,56
EG S 4 7 7 2,23 7 (*1) 8 2,95
EG S 3 4 4 1,00 3 3 0,82
EG S 2 (*1) 33 33 8,63 32 32 8,59
Gesamt (*46) 351,8 240,8 207,17 290,8 (*53) 338,8 198,21

 II. Stadtwerke 

EG 15  ---  --  --  ---  --
EG 14  ---  --  --  ---  --
EG 13  ---  --  --  ---  --
EG 12 1  -- 1,00 1 1 1,00
EG 11 1  -- 1,00 1 1 1,00
EG 10 (*1) 1  -- 1,00 (*1) 1 1,00
EG 9 c 1 1,00 1 1 1,00
EG 9 b  --  --  --  ---  --
EG 9 a  --  --  --  ---  --
EG 8 9 2 8,22 8 9 8,80
EG 7 6 2 5,02 6 5 4,51
EG 6 6 4 4,31 7 6 3,82
EG 5 8 - 8,00 8 9 9,00
EG 4 3 1 2,13 4 4 2,26
EG 3 12 12 3,85 11 10 3,65
EG 2Ü 3,2 1,2 2,62 4,2 4,2 3,61
EG 2 (*1) 5 4 1,68 4 4 0,60
EG 1  --  --  --   ---  --
Gesamt (*2) 56,2 26,2 39,83 55,2 (*1) 55,2 40,25

Gesamtpersonal ohne Personal zur Ausbildung

Beschäftigte insg. (*58) 408 267 247,00 346 (*54) 394,0 238,46

Zahl d. Stellen
StPl. 1.7.18

**
Faktor
1.7.18



Seite 4

Stellenplan - Teil C - (Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes)

I. Beamte 1.1.2019

Gemeindeverwaltung

hD=4.QualE

B 3 A15 A14 A15 A14 A13 insg.

davon
teil-
zeit

**mit
Faktor-
umrechn.

0000 Ob.Gemeindeorgane 1  -  -  -  -  - 1 - 1,000
0200 Kommunalreferat  - 1  -  -  -  - 1 - 1,000
0300 Finanzreferat  - 1 -  -  -  - 1 - 1,000
0501 Standesamt  -  -  -  -  -  - 0 - -
0609 IuK  -  -  -  -  -  - 0 - -
1100 Bürgerbüro - - - - - - 0 - -
6000 Baureferat  - 1 - - 1 1 3 - 3,000
Gemeindeverwaltung 1 3 0 0 1 1 6 0 6,000

A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 insg.

davon
teil-
zeit

**mit
Faktor-
umrechn

0000 Ob.Gemeindeorgane  -  -  -  -  -  -  -  -  - 0 - -
0241 BM-Referat 1 - - - - 1 - - - 2 1 2,000
0200 Kommunalreferat 1 1 2 - - 3 - 1 - 8 2 6,700
0201 WirtschFö -30.4. - - - - - - - - - 0 - -
0300 Finanzreferat - 3 2 -  - 1 1 - 1 8 1 7,600
0332 Gebäudewirtschaft - - - - - - - - - 0 - -
0501 Standesamt  -  -  -  -  - 3 -  -  - 3 2 2,500
0609 IuK  -  - 1 -  - -  -  -  - 1 - 1,000
0802 Beurlaubt, ATZ-frei - 1 - - - - - - - 1 1 0,600
1100 Bürgerbüro - - 1 - - - - - - 1 1 0,600
6000 Baureferat - 1 - - 1 1 - -  - 3 1 2,850
Gemeindeverwaltung 2 6 6 0 1 9 1 1 1 27 9 23,850

insgesamt Beamte Wahlbeamte hD 4
Gemeindeverwaltung hD=4.QualEbene 2

gD=3.QualEbene 15
mD=2.QualEbene 12

33 33 9 29,850

Stadtwerke

A15 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A8 A7 A6 insg.

davon
teil-
zeit

**mit
Faktor-
umrechn.

Werke Verwaltung 1 - - - - 1 - 1 - - 3 1 2,625
Stadtwerke 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 3 1 2,625

insgesamt Beamte hD=4.QualEbene 1
Stadtwerke gD=3.QualEbene 1

mD=2.QualEbene 1
3 3 1 2,625

Abschn.
bzw.

Uabschn

Bezeichnung der
Abschnitte und
Unterabschnitte

mD=2.QualE

Abschn.
bzw.

Uabschn

Bezeichnung der
Abschnitte und
Unterabschnitte

Wahlbeamte

Abschn.
bzw.

Uabschn

Bezeichnung der
Abschnitte und
Unterabschnitte

gD=3.QualEbene
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Stellenplan - Teil C - (Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes)

Teil C: II. Beschäftigte 1.1.2019

15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2Ü 2 1 S13 S12
S

11b S8a S4 S3 S2

Gemeindeverwaltung
0200 Kommunalreferat - - - - - - - - 2 2 - 2 2 - 3 - - - - - - - - - - 11 10 6,29
0201 Wirtschaftsförder. - - - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 1,00
0241 BM-Referat - - - - - 1 - - 1 2 - 1 - - 1 - - - - - - - - - - 6 4 4,54
0300 Finanzreferat - - - - - - - - 6 5 1 3 - - - - - - - - - - - - - 15 8 11,51
0332 Gebäudewirtschaft - - - 1 1 - - 1 2 1 - 1 - - - - - - - - - - - - - 7 2 6,56
0501 Standesamt - - - - - - - - - - - 1 - - - - - - - - - - - - - 1 1 0,26
0609 IuK - - - - - 1 - 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 1 2,39
0689 Dienstgebäude - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 4 - - - - - - - 5 5 2,20
0802 Springer/Beurl - - - - - - - - - - - 1 1 - - - - - - - - - - - - 2 2 1,36
1100 Bürgerbüro - - - - - - - - - 1 - 3 - - - - - - - - - - - - - 4 1 3,38
1122 VÜD - - - - - - - - - - - - 2 - - - - - - - - - - - - 2 2 1,02
1300 Brandschutz - - - - - - - - - - - 2 - - - 1 - - - - - - - - - 3 1 2,28
2110 TGGS - - - - - - - - - - - 1 - - - - - 5 - - - 5 - - 13 24 23 8,34
2111 Schule F-Süd - - - - - - - - - - - 2 - - - 1,5 - 6 - - - 3 1 1 8 22,5 21,5 7,93
2112 Schule Ottmaring - - - - - - - - - - - 1 - - - - - 3 - - - 2 3 1 3 13 12 5,10
2130 Mittelschule - - - - - - - - - - - 1 - 1 - 3 - 3 - - 1 - - - 1 10 8 5,71
2150 Schule Stä-Derch - - - - - - - - - - - 3 1 - - 3,8 - 4 - - - 7 2 - 4 24,8 22,8 11,21
2155 Mensa/Springer - - - - - - - - - - - - - - 1 - - 5 1 - - 2 1 2 4 16 16 5,05
2801 Sporthalle - - - - - - - - - - - 2 - - - 2 - 1 - - - - - - - 5 3 3,54
3210 Veranst,Kultur - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0 0 0,00
3215 Museum - - 1 - - - - 3 1 1 - - - - - 1 1 11 - - - - - - - 19 17 9,85
3332 Jugendkapelle - - - - - 1 - - - - - - 1 - - - - 1 - - - - - - - 3 2 1,67
3433 Altstadtfest - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0 - -
3441 Archiv - - - - 1 - - - - - - - 1 - - - - - - - - - - - - 2 1 1,51
3655 Schloss - - - 1 - - - - - - - 3 - - - 1 1 15 - - - - - - - 21 18 8,32
4351 Obdachlose - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0 - -
4360 Soziales - - - - - - - 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - 2 2 1,28
4603 Jugendzentrum - - - - - - - - - - - 1 - - - 0,5 - - - 1 2 1 - - - 5,5 3,5 3,61
6000 Baureferat - - 1 1 8 1 - 3 - 3 - 4 6 - - - - - - - - - - - - 27 14 19,90
7204 Wertstoffsammelst. - - - - - - - - - - - - - - 4 7 - 13 - - - - - - - 24 23 5,82
7700 Bauhof - - - - - 1 - - - 3 3 7 32 12 7 - - - - - - - - - - 65 10 61,45
7901 Infothek/Tourismus - - - - - - - - - 2 - 5 1 - - - - - - - - - - - - 8 7 4,09
8805 Obdachlosenunterk. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0 - -

Summe Beschäftigte Verw 0 0 2 4 10 5 0 11 12 20 4 44 47 13 16 21,8 2 71 1 1 3 20 7 4 33 351,8 240,8 207,17

Stadtwerke
53821 Abwasser  -  -  -  - -  -  -  -  - 3 1 - 4 -  - 0,2 1 -  -  -  -  - -  -  - 9,2 1,2 9,20
53300 Wasser/Garagen  -  -  -  -  -  -  -  -  - 2 2 - -  - 0,5  - 2 -  -  -  -  - -  -  - 6,5 3 4,79
53400 Wärmeversorgung - - - - - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 1,00
55300 Friedhof  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - - 3 - 2 2,5  - 1 -  -  -  -  - -  -  - 8,5 5 6,27
41800 Stadtbad  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1 1 - 4 1 9 3 1 -  -  -  -  - -  -  - 20 11 11,17
Verw Verwaltung vor Auft.  -  -  - 1 1 - 1 -  - 3 2 3 - -  -  -  - -  -  -  -  - -  -  - 11 6 7,40

0 0 0 1 1 1 1 0 0 9 6 6 8 3 12 3,2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 56,2 26,2 39,83

Summe Beschäftigte insg. 0 0 2 5 11 6 1 11 12 29 10 50 55 16 28 25 7 71 1 1 3 20 7 4 33 408,0 267 247,00

Summe
davon
teilzeit

insg.
**Faktor-
umrechn.

Summe Beschäftigte Werke

Entgeltgruppen

Abschn
bzw.

UAbschn

Bezeichnung der
Abschnitte und
Unterabschnitte
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Stellenübersicht 2019

Teil D: (nachrichtlich) Bedienstete in der Probe- und Ausbildungszeit

I. Beamte in der Probezeit

Amtsbezeichnung BesGr. vorauss.Zahl 2019
Zahl am 30.6.
Vorjahr Erläuterungen

Inspektor A 9 - 1 Baureferat ab 1.8.17
Sekretär A 6 1 neu ab 1.9.18

insgesamt 1 1

II. Nachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte

Bezeichnung Art d.Verg. vorgesehen 2019
Zahl am 30.6.
Vorjahr Erläuterungen

Beamtenanwärter 3.QE (geh.D.)

Verwaltungsinspektoranwärter/in Anw.Bezüge 1 - ab 1.9.18

Beamtenanwärter 2.QE (m.D.)

Verwaltungssekretäranwärter/in Anw.Bezüge - 1 2016-2018

Auszubildende

Informatikkaufmann/-frau Tarifvertrag - - Ausb.vorerst ausgesetzt

Tourismuskaufmann/frau Tarifvertrag 1 1 2016-2019

Verwaltungsfachangestellte VFA-K Tarifvertrag 2 2 2017-2020

(davon 1 Stadtwerke) (davon 1 Stadtwerke)

Fachkraft für Abwasser-
technik (Stadtwerke) Tarifvertrag 1 1  2017-2020

Fachkraft für Wasserversorgungs-
technik (Stadtwerke) Tarifvertrag 1 - 2018-2021

Fachangestellte/r f. Bäderbetriebe
(Stadtwerke) Tarifvertrag 1 - 2017-2020

insgesamt 7 5
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