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1 Zielformulierung

Im Rahmen der demographischen Entwicklung einerseits und  einer
gesamtgesellschaftlichen  Verantwortung andererseits, wird die Frage nach
Lebensqualitdt im Alter und einer Neubewertung der bestehenden Lebensformen auch
auf kommunalpolitischer Ebene immer wichtiger. Der Kommune kommt dabei eine
besondere Verantwortung zu. Durch das Zusammenwirken von zivilgesellschaftlichen
Ressourcen und professionellen Dienstleistungen sollen Synergieeffekte erzielt und
genutzt werden. Die Stadt Friedberg mochte daher im Rahmen eines
Quartiersmanagements das eigenstindige Wohnen ,,Zuhause* beziehungsweise im
vertrauten Wohnumfeld in den siidlichen Stadtteilen férdern. Im Vordergrund stehen
dabei die Verkniipfung und der Ausbau bereits bestehender formeller und informeller
Strukturen, um so &dltere Menschen bei deren Bediirfnissen fiir ein selbstbestimmtes

Leben zu unterstitzen.

Die Stadt Friedberg beantragt dafiir eine Anschubforderung im Rahmen der
Forderrichtlinie ,,Selbstbestimmt Wohnen im Alter* beim Bayerischen Staatsministerium
fiir Familie, Arbeit und Soziales. Vorbehaltlich der Forderzusage betrdagt der kommunale
Eigenanteil mindestens 10 Prozent, sowie ein anschlieBendes Engagement der Kommune

fiir die Gewihrleistung einer nachhaltigen Etablierung des Konzepts.

2 Methodologie

Ausgangspunkt fiir die Erstellung des Quartierskonzepts ist ein Expertenworkshop, der
am 04.02.2020 im Stadtteil Ottmaring unter Leitung der Koordinationsstelle ,, Wohnen im
Alter” durchgefiihrt wurde. Teilgenommen haben damit insgesamt 14 Personen. Im
zweiten Schritt war dann ein Biirgerbeteiligungsverfahren fiir den 17.03.2020 angesetzt.
In diesem sollten die Schwerpunktthemen des Expertenworkshops in einer
Biirgerwerkstatt diskutiert werden. Aufgrund der Covid-19 Pandemie konnte dieser nicht
durchgefiihrt werden, so dass nachliegendem Konzept schwerpunktméaBig die Ergebnisse
des Expertenworkshops zugrunde liegen. Des Weiteren wurden das Biirgernetz Friedberg
sowie verschiedene in den einzelnen Ortsteilen gut vernetzte Biirgerinnen und Biirger als

weitere Experten und Expertinnen in der Seniorenarbeit mit einbezogen.



Nachfolgend werden zunéchst die geographischen Gegebenheiten sowie die moglichen
demographischen Entwicklungen in der Stadt Friedberg skizziert. Darauf aufbauend
erfolgen die Konzeption einer altersgerechten Quartiersentwicklung in den siidlichen
Stadtteilen der Stadt Friedberg sowie das Umsetzungspotential analysiert und die
entsprechenden Umsetzungsmodalitidten herausgearbeitet. AbschlieBend werden die

Ergebnisse in einem konkreten Mafinahmenkatalog definiert.

3 Ausgangssituation der Stadt Friedberg

Die Stadt Friedberg liegt im Landkreis Aichach-Friedberg im Regierungsbezirk
Schwaben und umfasst neben der Kernstadt 13 weitere Stadtteile. Nachfolgendes
Quartierskonzept bezieht sich dabei auf die neun siidlichen Stadtteile Ottmaring,
Rederzhausen, Hiigelshart, Rinnenthal, Wiffertshausen, Harthausen, Paar, Bachern,

Rohrbach (vgl. Abbildung 1).
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Abbildung 1: Stadt Friedberg mit allen Stadtteilen.
Quelle: Stadt Friedberg 2020.



Aufgrund der geographischen Lage dieser Stadtteile sollen zunichst diese modellartig mit
einem Quartiersmanagement ausgestattet werden. Bei Erfolg kann das
Quartiersmanagement auch in den ndérdlichen Stadtteilen aufgebaut werden, so dass dann
das gesamte Stadtgebiet der Stadt Friedberg von mehreren Quartiersprojekten profitieren

konnte.

3.1 Demographische Situation und Entwicklung

Die demographischen Berechnungen des Bayerischen Landesamtes fiir Statistik
prognostizieren eine deutliche Alterung der Gesellschaft. Nachfolgende Graphik zeigt,
dass der Altersdurchschnitt in der Stadt Friedberg iiber dem bayerischen Landesmittel

liegt.

Entwicklung des Durchschnittsalters von 2017 bis 2037
im Vergleich zu Landkreis, Regierungsbezirk und Bayern
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Abbildung 2: Entwicklung des Durchschnittsalters von 2017 bis 2037

Quelle: Bayerisches Landesamt fiir Statistik: Beitrdge zur Statistik Bayerns, Heft 550: Demographiespiegel fiir Bayern.
Stadt Friedberg, Berechnungen bis 2037. Fiirth 07. 2019, S. 7.

Das Bayerische Landesamt fiir Statistik schitzt, dass im Landkreis Aichach-Friedberg der
Anteil der 60-75-Jdhrigen bis 2038 von 23,0 auf 27,6 Prozent ansteigen wird und der
Anteil der iiber 75-Jihrigen von 13,8 auf 19, 8 Prozent. Der Altenquotient' steigt bei

! Altenquotient: Anzahl 65-J4hrige oder Altere je 100 Personen im Alter von 20 bis 64
Jahren.
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dieser Annahme von 33 Prozent im Jahr 2018 auf 51,5 Prozent im Jahr 20382 und wird

somit iiber dem bayerischen Durchschnitt von 48,3 Prozent liegen®.

Dabei steigt vor allem der Anteil der iiber 75-Jdhrigen im Vergleich zur
Gesamtbevolkerung iiberproportional und stellt die Gesellschaft somit vor grof3e

Herausforderungen (vgl. Abbildung 3).
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Abbildung 3: Enwicklung der dlteren Bevolkerung im Landkreis Aichach-Friedberg bis 2038.

Quelle: Landratsamt Aichach-Friedberg [Hg]: Seniorenpolitisches Gesamtkonzept — Landkreis Aichach-Friedberg.
Aichach 2020, S. 12.

Auf Friedberg bezogen leben von insgesamt 30.378 Einwohnern*innen 6112 in den
genannten siidlichen Stadtteilen. In Bezug auf die Gesamtstadt sind 23,75 Prozent der
Bevdlkerung iiber 65 Jahre alt. In den stidlichen Stadtteilen sind es 20,45 Prozent (Stand
06.10.2020)*.

2 Bayerisches Landesamt fiir Statistik: Beitrige zur Statistik Bayerns, Heft 552:
Regionalisierte Bevolkerungsvorausberechnung fiir Bayern bis 2038. Demographisches
Profil fiir den Landkreis Aichach-Friedberg. Fiirth 01.2020, S.5-8.

3 Bayerisches Landesamt fiir Statistik: Beitrige zur Statistik Bayerns, Heft 552:
Regionalisierte Bevolkerungsvorausberechnung fiir Bayern bis 2038. Fiirth 01.2020. S.
7.

* Gerkens, Roland: Stadt Friedberg, Biirgerbiiro. Friedberg, 05.10.2020, 0.A.



Diese Entwicklung erfordert somit frithzeitigen Handlungsbedarf auf kommunaler Ebene

zum Erhalt und zur Verbesserung der Lebensqualitit dieser Bevolkerungsgruppe.

3.2 Infrastruktur

Nachfolgende Auflistung stellt eine erste Analyse zur vorhandenen Infrastruktur in den

einzelnen Stadtteilen dar. Die Auflistung erhebt keinen Anspruch auf Vollstindigkeit.

Vielmehr wurden die einzelnen Punkte nach dem Kriterium der Relevanz fur Senioren

und Seniorinnen ausgewihlt. Der Erhebungszeitraum ist Herbst 2020 .

3.2.1 Ottmaring

Versorgung Einzelhandel: Wasch- und Reinigungsmittel, Kosmetika,
Tiernahrung, Floristik
3x Friseur
Pension Jagerhaus
Sportgaststitte Ottmaring
Biéckerei Scharold mit Cafe und sonstigen Lebensmitteln
Gemeindeleben Pfarreiengemeinschaft Ottmaring

Begegnungszentrum Ottmaring

Med. Versorgung

1x Zahnarztpraxis

Pflege /
OPNV/Fahrdienste AST, Bus 208
Fahrdienst BEATE (vom Biirgernetz)
Vereine Fokolar-Bewegung e.V.
Freiwillige Feuerwehr Ottmaring e.V.
Katholischer Frauenbund
Landjugend Ottmaring Rederzhausen Hiigelshart e.V.
Okumenisches Lebenszentrum
Schiitzengilde Ottmaring-Rederzhausen
SV Ottmaring
Theatergruppe Ottmaring
Seniorenspez. Veranstaltungen des Begegnungszentrum Ottmaring
Angebote IxMonat Stammtisch der Seniorengruppe Deutscher

Alpenverein Sektion Friedberg e.V.

3.2.2 Hiigelshart

Versorgung Einzelhandel: Verkauf Dekoartikel, Gartendeko, Buchhandel
Gemeindeleben /
Med. Versorgung /

> Stadt Friedberg: Handel in den siidlichen Stadtteilen. Friedberg 2020.
Stadt Friedberg: Gesamtliste der Vereine und Verbédnde in Friedberg und den Ortsteilen.

Friedberg 2020.
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Pflege

/

OPNV/Fahrdienste AST, Bus 207, 208
Fahrdienst BEATE (vom Biirgernetz)

Vereine Landjugend Ottmaring Rederzhausen Hiigelshart e.V.
Freiwillige Feuerwehr Hiigelshart e.V.
Jeremia-Werk e.V. (Seelsorge)

Seniorenspez. /

Angebote

3.2.3 Rederzhausen

Versorgung Einzelhandel: Gartenpflege, Tupperware, Kfz-Ersatzteile,
Energiesparberatung, Kosmetikprodukte, Floristik/Gértnerei
Metzgerei und Partyservice
Nahkauf

Gemeindeleben /

Med. Versorgung Stiitzpunkt fiir Osteopathie

Pflege Mobiler FuBlpflegedienst

OPNV/Fahrdienste | AST, Bus 208
Fahrdienst BEATE (vom Biirgernetz)

Vereine Landjugend Ottmaring Rederzhausen Hiigelshart e.V.
Schiitzengilde Ottmaring-Rederzhausen
Freiwillige Feuerwehr Rederzhausen e.V.
Stopselclub Rederzhausen e.V.
Verein fiir Gartenbau und Landschaftspflege Rederzhausen
e.V.

Seniorenspez. /

Angebote

3.2.4 Rinnenthal

Versorgung

Einzelhandel: Kosmetikstudio, Fahrradzubehor, Lebensmittel,
Haushaltswaren

Anderungsschneiderei

Bio-Hofladen

Larchenhof

Cafe Mozart

Martin Ruf Taxi

Gemeindeleben

Pfarreiengemeinschaft Ottmaring
St. Laurentius Kirche

Med. Versorgung

Praxis fiir Psychotherapie

Pflege /
OPNV/Fahrdienste | AST, Bus 207, 208

Fahrdienst BEATE (vom Biirgernetz)
Vereine BC Rinnenthal

Blumen- und Gartenfreunde Rinnenthal
Freiwillige Feuerwehr Rinnenthal e.V.
Katholische Landjugend Rehrosbach-Rinnenthal
Landjugend Rehrosbach-Rinnenthal

Veteranen- und Soldatenverein Rinnenthal




Kirchenchor Rinnenthal
Schiitzenverein ,,Eisbachthaler® Rinnenthal

Seniorenspez.
Angebote

1xWoche Seniorengymnastik (BC Rinnenthal)
I1xMonat Seniorennachmittag (Pfarrei)
1x Monat ,,Kaffeklatsch* im Hofladen (Pfarrei)

3.2.5 Wiffertshausen

Versorgung Einzelhandel: Kosmetikartikel, FElektro- Haushaltsartikel,
Textilien, nationale und internationale Lebensmittel
Gemeindeleben St. Jakob
St. Stephan
Med. Versorgung /
Pflege /
OPNV/Fahrdienste AST, Bus 205, 206
Fahrdienst BEATE (vom Biirgernetz)
Vereine Freiwillige Feuerwehr Wiffertshausen e.V.
Landwirtschaftlicher Verein Wiffertshausen
Seniorenspez. /
Angebote

3.2.6 Harthausen

Versorgung Einzelhandel: Bastelbedarf, Bekleidung, Spielzeug
Lebensmittel

Gemeindeleben /

Med. Versorgung /

Pflege /

OPNV/Fahrdienste | AST, Bus 205, 206
Fahrdienst BEATE (vom Biirgernetz)

Vereine Freiwillige Feuerwehr Paar-Harthausen e.V.
Katholischer Burschenverein Paar Harthausen
Kleinkaliberschiitzengesellschaft Harthausen-Paar
Verein der Garten- und Blumenfreunde Paar-Harthausen

Seniorenspez. Alle 2 Monate Seniorentreff Paar-Harthausen

Angebote

3.2.7 Paar

Versorgung Holzhandel
Kfz-Handel
Verkauf von Spargel

Gemeindeleben Pfarreiengemeinschaft Ottmaring
St. Johannes

Med. Versorgung /

Pflege /

OPNV/Fahrdienste

AST, Bus 205, 206




Fahrdienst BEATE (vom Biirgernetz)

Vereine Freiwillige Feuerwehr Paar-Harthausen e.V.
Katholischer Burschenverein Paar Harthausen
Kleinkaliberschiitzengesellschaft Harthausen-Paar
Verein der Garten- und Blumenfreunde Paar-Harthausen

Seniorenspez. Alle 2 Monate Seniorentreff Paar-Harthausen

Angebote

3.2.8 Bachern

Versorgung

Einzelhandel = Baustoffe, = Geschenkartikel, = Spielwaren
Reinigungsmitteln, Deko, Floristik, Jagd-und Fischereizubehor
Patchworkarbeit, Mobel

Fahrradhandel

Fliesenleger

Schneiderei

Serviceleistungen im Haushalt

Hilfestellung bei Haus-und Gartenarbeiten

Metzgerei

Wirtshaus

Gemeindeleben

Pfarreiengemeinschaft Ottmaring
St. Georg
Vida e.V. (Gemeinde und Missionswerk)

Med. Versorgung

/

Pflege

/

OPNV/Fahrdienste

AST, Bus 208
Fahrdienst BEATE (vom Biirgernetz)

Vereine

Freiwillige Feuerwehr Bachern e.V.

Krieger- und Soldatenverein Bachern-Rohrbach
Landjugend Bachern

Ox'n Club Bachern
Schiitzengemeinschaft Bachern
Sportfreunde Bachern e.V.

Verein fiir Gartenbau und
Bachern/Rohrbach

Vidae.V.

Landschaftspflege

Seniorenspez.
Angebote

1x pro Monat Seniorennachmittag der Pfarrei (Oktober-Mai

3.2.9 Rohrbach

Versorgung Kfz-Werkstatt
Restaurant
Hofladen
Gemeindeleben Kirche St. Philipp und Walburga Rohrbach
Med. Versorgung /
Pflege /
OPNV/Fahrdienste | AST, Bus 208




Fahrdienst BEATE (vom Biirgernetz)
Vereine Krieger- und Soldatenverein Bachern-Rohrbach
Verein fiir Gartenbau und Landschaftspflege
Bachern/Rohrbach
Freiwillige Feuerwehr Rohrbach e.V.
Seniorenspez. /
Angebote

4 Saulen des Quartierskonzepts in der Stadt Friedberg

Nachfolgende Konzeption wurde aus den Ergebnissen des Expertenworkshops erarbeitet.
Sie gibt einen Uberblick iiber die bestehende Situation sowie einen Ausblick auf die
Empfehlungen des Expertengremiums und bildet die Grundlage fiir die Planungen des

zukiinftigen Quartiersmanagements.

4.1 Wohnen und Grundversorgung

Wohnangebote und Wohnraumanpassung

Aktuell lebt ein GroBteil der &lteren Biirgerinnen und Biirger in den untersuchten
Stadtteilen in Ein- und Zweifamilienhdusern und méchte dort auch gerne wohnen bleiben.
Daher sollte Zugang zu einem qualifizierten Beratungsangebot zur Wohnberatung und
Wohnungsanpassung geschaffen werden. Ziel ist es, eine Kooperation zwischen dem
zukiinftigen Quartiersmanagement und Experten der Wohnberatung aufzubauen. Damit
soll der Informationsfluss vor allem im Bereich Wohnraumanpassung und deren
Finanzierung ausgebaut werden. Als Alternative zum Verbleib in der eigenen
Hauslichkeit sollte in der Stadt Friedberg das Angebot an barrierefreien Mietwohnungen
ausgebaut werden. Entscheidendes Kriterium hierflir ist die Verfiigbarkeit von zu
bebauenden und bezahlbaren Baufldchen. Fiir die Finanzierung von Wohnprojekten ist
zudem die Mobilisierung privaten Kapitals oder von Investoren notwendig. Des Weiteren

besteht ein hoher Bedarf an Betreutem Wohnen®.

Grundversorgung

6 Stadt Friedberg[Hg]: Protokoll Expertenworkshop Quartierskonzept in Friedberg.
Friedberg 2020, S. 4-5.
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Wie aus der Analyse in Punkt 3.3 ersichtlich, ist die Grundversorgung nicht in allen
Stadtteilen  direkt vor Ort gewdhrleistet. Neben dem  grundsétzlichen
Versorgungsproblem durch Arzte und Arztinnen ist auch die Versorgung mit
Lebensmitteln nicht in allen Stadtteilen moglich. GroBtenteils ist sie aber liber den jeweils
angrenzenden Stadtteil bzw. liber die Kernstadt moglich. Ortsteilspezifische Malnahmen
sind zu analysieren und bedarfsgerecht konkret zu entwickeln. Im Rahmen des
Quartiersmanagements sind vor Ort in den unterschiedlichen Stadtteilen die
Unterstiitzungsangebote noch differenzierter zu iiberpriifen, damit bedarfsgerecht iiber
Lieferdienste oder ehrenamtlich organisierte Unterstiitzungsleistungen gegebenenfalls

weitere Verbesserungen der Versorgungssituation zu erreicht werden kénnen.
Mobilitét

Im Bereich der Mobilitit gibt es nach erster Einschidtzungen keinen akuten
Handlungsbedarfim Bereich des OPNV. Der Stadtbus wird insgesamt wenig nachgefragt.
Griinde hierfiir sind moglicherweise Mobilitdtseinschrankungen und Privat-PKWs als
Alternative. Es miissen weitere addquate Losungen fiir Mobilitdtseingeschrinkte
entwickelt werden. Die Bekanntheit des begleiteten Fahrdienstes des Biirgernetzes soll
weiter ausgebaut werden. AuBerdem soll durch Offentlichkeitsarbeit die Hemmschwelle
abgebaut werden und die Akzeptanz gesteigert werden’. Auch hier ist gegebenenfalls ein
bedarfsgerechter Ausbau des bestehenden Angebots durch Aufstockung des Personals

und Ausweitung der Tage eine Losung.

4.2 Unterstiitzung und Pflege

Professionelle Strukturen

Die Abdeckung mit stationdren Einrichtungen in Friedberg ist gut. Die ambulante Pflege,
stundenweise Betreuung und professionelle hauswirtschaftliche Tatigkeiten werden von
ambulanten Pflegediensten geleistet. Allerdings haben diese Anbieter Schwierigkeiten
thren Bedarf an qualifiziertem Personal zu decken. Eine Alternative beziehungsweise
Erginzung fir den Ausbau von Pflegeplitzen boten ambulant betreute
Wohngemeinschaften. Im Bereich der hauswirtschaftlichen Hilfen fehlen Personal und
Angebote. Des Weiteren besteht der Bedarf einer neutralen Beratungsstelle. Diese kann

dann niederschwellig durch das Quartiersmanagement abgedeckt werden. Damit kann

7 Stadt Friedberg[Hg]: Protokoll Expertenworkshop Quartierskonzept in Friedberg.
Friedberg 2020, S. 5.
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auch die Bekanntheit der bestehenden Expertenstrukturen durch gezielte
Weitervermittlung erhoht werden. Gerade Angehorige bendtigen Unterstiitzung im
rechtlichen Bereich und mehr Informationen iiber Méglichkeiten in der Pflege®. Diese
wird bereits durch das Landratsamt Aichach-Friedberg mit einer Au3enstelle in Friedberg
abgedeckt. Aktuell kann diese Stelle den Bedarf gut bedienen. Allerdings sollte der
Bekanntheitsgrad weiter gesteigert werden. Des Weiteren bietet das neue Projekt mit
dem/r sogenannten ,Kiimmerer*In“ {iiber das Quartiersmanagement einen
Ansprechpartner flir dltere Biirgerinnen und Biirger. Hierliber findet ein individuelles
Beratungsangebot statt und ermoglicht die gezielte Weiterleitung und Vermittlung an
bestehende Fachexperten*Innen’. Durch ,,Bringdienste” mit Ehrenamtlichen konnte die

Ehrreichbarkeit von Arzten und Arztinnen in der Kernstadt verbessert werden.

Nachbarschaftshilfe und biirgerschaftliches Engagement

Das Biirgernetz der Stadt Friedberg leistet bereits wertvolle Arbeit fiir die Senioren und
Seniorinnen der Stadt Friedberg. Aufgrund der groen Nachfrage einerseits und einem
starken Potential ehrenamtlicher Krifte andererseits sowie der rdumlichen Verortung in
der Kernstadt, kann das Biirgernetz nach eigenen Angaben die siidlichen Stadtteile nicht
mit abdecken. Auch die Nutzer und Nutzerinnen des Biirgernetzwerkes kommen
iiberwiegend aus der Kernstadt'®. Das Biirgernetz bietet derzeit Beratung, den Fahrdienst
BEATE, einen Mittagstisch sowie verschiedene Kurse und Veranstaltungen mit

wechselnden Themen an'!.

4.3 Beratung und soziale Netzwerke

Ein wertschétzendes gesellschaftliches Umfeld bildet die Voraussetzung dafiir, dass die
Biirger und Biirgerinnen fiireinander Verantwortung libernehmen. Dafiir sollte eine
gemeinsame Identitdt geschaffen und das ,,Wir-Gefiihl*“ gestarkt werden. Ausgrenzung
und Tabuisierung soll verhindert werden. Teilweise bestehen bereits Netzwerke und

langjihrige Bekanntschaften in den Stadtteilen'?. Ziel ist die Entwicklung von

8 Stadt Friedberg[Hg]: Protokoll Expertenworkshop Quartierskonzept in Friedberg.
Friedberg 2020, S. 8.
? Stadt Friedberg[Hg]: Protokoll Expertenworkshop Quartierskonzept in Friedberg.
Friedberg 2020, S. 9.
10 Graf de Vergara, Jeanne. Gesprich am 23.09.2020.
! Biirgernetz Friedberg [Hg]: Jahresbericht 2019.
12 Stadt Friedberg[Hg]: Protokoll Expertenworkshop Quartierskonzept in Friedberg.
Friedberg 2020, S. 6.
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MafBnahmen zur Stirkung der Gemeinschaft in den Ortsteilen z.B. durch Schaffung von

Treffpunkten.

Beratung

In allen genannten Stadtteilen gibt es bisher keine spezifischen Beratungsangebote vor
Ort. Mit dem zukiinftigen Quartiersmanagement soll eine zentrale Ansprechperson
geschaffen werden, die zu allen Fragen des Alterwerdens berit. Sie soll sowohl personlich
im Rahmen fester Biirozeiten als auch telefonisch beraten und in enger Vernetzung mit
den bereits bestehenden Strukturen an die entsprechenden Stellen weitervermitteln
konnen. Das Quartiersmanagement wird die Rolle eines/r ,,Kiimmerers*In* {ibernehmen
(siche Punkt ,professionelle Strukturen®). Ebenso sollen regelmiBig aktuelle
Informationen {iber die Angebote in den Stadtteilen auf verschiedenen Wegen
kommuniziert werden!®>. Um Veranstaltungen besser bekannt zu machen soll ein
Wegweiser fiir Senioren erarbeitet werden. Ebenso kann/soll eine App installiert werden.
Begleitend miissen hierfiir auch Smartphone-Kurse angeboten werden. Hier konnten die

Vereine mit eingebunden werden'#,

Begegnung

Ein Ziel des Quartiersmanagements ist die Schaffung eines Dienstleistungs- und
Kommunikationszentrums als Motor fiir gesellschaftliche Teilhabe. In den Stadtteilen
sollen neue Begegnungsmoglichkeiten geschaffen werden. Die Vernetzung der einzelnen
Stadtteile muss gut koordiniert werden. Die Vernetzung muss gut abgestimmt werden und
die Zusammenarbeit einzelner Akteure fokussiert werden, damit gut vernetzte Gebilde
entstehen konnen. Als mogliche Nachnutzungsalternative im Bereich Wohn- und
Begegnungsraum konnten Hofstellen um- und ausgebaut werden. Aufgrund mangelnder
Réaumlichkeiten treffen sich derzeit Gruppen in den Feuerwehrhdusern dieser Stadtteile.
Bei der Konzeptentwicklung fiir Projekte im Bereich Begegnung und Kommunikation
muss aus Griinden der Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit berticksichtigt werden, dass

sich die Bediirfnisse der nachfolgenden Generationen moglicherweise dndern. Somit sind

13 Stadt Friedberg[Hg]: Protokoll Expertenworkshop Quartierskonzept in Friedberg.
Friedberg 2020, S. 6.
14 Stadt Friedberg[Hg]: Protokoll Expertenworkshop Quartierskonzept in Friedberg.
Friedberg 2020, S. 7.

12



bei allen Projektiiberlegungen auch generationeniibergreifende Ansétze zu priifen und

gegebenenfalls zu beriicksichtigen'>.

5 Umsetzung des Quartierskonzepts in der Stadt Friedberg

Das Quartierskonzept soll Mallnahmen beriicksichtigen, deren Umsetzung in kurz-,
mittel-, und langfristigen Zeitraumen erfolgt. Die einzelnen MaBBnahmen werden vom
Quartiersmanagement initiiert und/oder begleitet. Die Verantwortung der Umsetzung
liegt somit zumindest in Teilbereichen beim Quartiersmanagement. Dem

Quartiersmanagement kommt die entscheidende Rolle der Schnittstellentitigkeit zu.

5.1 Ist-Analyse und Partizipation

Der Stadt Friedberg ist es ein Anliegen, dass so frith wie moglich sowohl die Akteure in
der Seniorenarbeit vor Ort als auch die Biirger*Innen am Quartierentwicklungsprozess
beteiligt werden. So soll die Expertise des vorhandenen Fachpersonals genutzt werden,
das bereits gut vernetzt ist und eine professionelle Einschédtzung des Bedarfs abgeben
kann. Auf der anderen Seite sollen die Biirger*Innen angeregt werden, ihre Bediirfnisse
zu dufern und sich so aktiv am Entwicklungsprozess zu beteiligen. Oberstes Ziel ist eine
groftmogliche  Identifizierung  und  damit  aktive  Mitgestaltung  des

Quartiersmanagements.

5.2 Projektmanagement

Je nach den Ergebnissen des Partizipationsprozesses und den daraus resultierenden
MalBnahmen sollen dann thematische Arbeitsgruppen ins Leben gerufen werden. Diese
sollen gemeinsam mit dem Quartiersmanagement den Umsetzungsprozess begleiten und
mitgestalten. Das Quartiersmanagement soll einzelne Arbeitsgruppen miteinander

vernetzen und koordinieren.

Zur Abstimmung soll ein {ibergreifendes Steuerungsgremium eingerichtet werden. Neben

Quartiersmanagement sind dort Vertreter*Innen der einzelnen Arbeitsgruppen, Vertreter

15 Stadt Friedberg[Hg]: Protokoll Expertenworkshop Quartierskonzept in Friedberg.
Friedberg 2020, S. 6-7.
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der Stadt Friedberg und gegebenenfalls weitere wichtige Akteure vertreten. Dieses
Gremium steuert und leitet den Gesamtprozess der Quartiersentwicklung. Wichtige
Schritte werden schriftlich protokolliert. Die Offentlichkeit wird regelmiBig iiber die
Fortschritte sowie aktuelle Entwicklungen informiert. Auch der Stadtrat wird regelmaBig

informiert.

5.3 Kooperation und Vernetzung

Zur Vermeidung von Doppelstrukturen und zur Optimierung bedarfsgerechter Angebote
ist eine Zusammenarbeit aller in der Seniorenarbeit beteiligten Akteure sinnvoll. Hier ist
die Etablierung eines regelméfBigen Austauschs zielfithrend — beispielsweise ein ,,runder
Tisch Seniorenarbeit oder vergleichbares. Projektbezogen konnen auch externe
Partner*Innen und Akteure mit einbezogen werden. Gerade eine enge Zusammenarbeit
und Abstimmung mit dem Biirgernetz in der Kernstadt ist sinnvoll. Das

Quartiersmanagement kann dieses Gremium gemeinsam mit dem Biirgernetz leiten.

5.4 Quartiersmanagement

Um den Quartierentwicklungsprozess zu koordinieren und zu steuern, ist es daher
empfehlenswert, eine hauptamtliche Kraft (Quartiersmanagement) fiir die siidlichen
Stadtteile zur Verfiigung zu etablieren. In Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Kréften
und anderen hauptamtlichen Akteuren wie dem Biirgernetz sollen die Angebote in den
Bereichen ,,Wohnen und Grundversorgung®, ,,Unterstiitzung und Pflege” sowie

,Beratung und soziale Netzwerke* bedarfsorientiert ausgebaut werden.

Vorgesehen ist dafiir die Schaffung einer 50 Prozent-Stelle. Das zukiinftige
Quartiersmanagement wiirde bei der Stadt Friedberg angestellt werden. Die Stelle muss
dann ausgeschrieben werden. Als Qualifikation ist ein Studium in Sozialpddagogik,
Soziale Arbeit oder vergleichbares vorgesehen, bei entsprechender Eingruppierung in
Entgeltgruppe 9 bzw. EG S12. Das Biiro des zukiinftigen Quartiersmanagements kann
nach Absprache mit dem Caritasverband im Gebdude am Bahnhof in Friedberg liegen.
Dort ist der Standort des Biirgernetzes wodurch eine enge Kooperation moglich ist. Ein
GroBteil der Tatigkeit soll aber in AuBensprechstunden vor Ort in den siidlichen
Stadtteilen stattfinden. Dafiir miissen geeignete Raumlichkeiten vor Ort gefunden

werden. Ein Dienstfahrzeug wird zur Verfiigung gestellt.
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6 Finanzierung und Entwicklungsperspektive des

Quartierskonzepts in der Stadt Friedberg

Die Stadt Friedberg wird die Kosten tragen, die nach Abzug der Forderung durch das
Programm SeL A fiir das Quartiersprojekt entstehen. Die Forderung umfasst eine
maximale Fordersumme von 80.000 Euro in vier Jahren und maximal 90 Prozent der

forderfahigen Kosten.

Aufgrund der gesellschaftlichen Relevanz des Themas Seniorenarbeit mdchte die Stadt
Friedberg das Quartiersmanagement bei Erfolg auch nach vier Jahren fortfithren. Dafiir

werden entsprechende Mittel in den Haushalt eingestellt.

[Von Seiten der Stadt Friedberg wird nach Behandlung im Stadtrat am 19.11.2020
gegebenenfalls ein entsprechender Beschluss beigefiigt]
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7 MalBnahmenkatalog

Nr. MafBinahme Falligkeit
mittelfristig: 24M
langfristig: 48M
1 Biirgerworkshop Quartiersentwicklung Kurzfristig

2 Analyse und Aufbau bedarfsgerechter MaBnahmen zur Verbesserung der | Kurzfristig
Versorgungsstruktur

3 Zugang zu einem qualifizierten Beratungsangebot zur Wohnberatung und | mittelfristig
Wohnraumanpassung

4 Aufbau von Wohnangeboten — barrierefreie Mietwohnungen, Betreutes | [IEGINSHE
Wohnen

5 Ausbau der Liefer- und Unterstiitzungsangebote in den Stadtteilen mittelfristig

6 Bekanntheit des Fahrdienstes des Biirgernetzes steigern und ggf. ausbauen | Kurzfristig

7 Ambulant betreute WGs ausbauen als Ergédnzung zu Pflegeplitzen mittelfristig
8 Aufbau einer niederschwelligen Anlaufstelle im Bereich Pflege Kurzfristig
9 Ausweitung der Angebote des Biirgernetzes auf siidliche Stadtteile _




10 Kommunikation des Informationsangebots = Entwicklung Infomaterial/App _
11 Angebote und Veranstaltung zu verschiedenen Themen Kurzfristig
12 | Vernetzung mit bestehenden Strukturen aus Stadtteilen und Kernstadt Mittelfristig
13 Schaffung eines Dienstleistungs- und Kommunikationszentrums Mittelfristig
14 | Installation von Begegnungsrdumen Langfristig

Die Ergebnisse aus dem Biirgerworkshop (siche Manahme Nr. 1) miissen zeitnah in den
bestehenden Malnahmenkatalog eingearbeitet werden. Grundsdtzlich gilt fiir alle
angedachten MalBnahmen eine zeitliche und organisatorische Anpassung an die

Entwicklungen der Covid-19 Pandemie.

17



Literatur- und Quellenverzeichnis

Bayerisches Landesamt fiir Statistik: Beitrdge zur Statistik Bayerns, Heft 550:
Demographiespiegel flir Bayern. Stadt Friedberg, Berechnungen bis 2037. Fiirth
07.2019.

Bayerisches Landesamt fiir Statistik: Beitrdge zur Statistik Bayerns, Heft 552:
Regionalisierte Bevolkerungsvorausberechnung fiir Bayern bis 2038. Fiirth

01.2020.

Bayerisches Landesamt fiir Statistik: Beitrdge zur Statistik Bayerns, Heft 552:
Regionalisierte  Bevolkerungsvorausberechnung fiir Bayern bis  2038.

Demographisches Profil fiir den Landkreis Aichach-Friedberg. Fiirth 01.2020.
Biirgernetz Friedberg [Hg]: Jahresbericht 2019.
Gerkens, Roland: Stadt Friedberg, Biirgerbiiro. Friedberg, 05.10.2020.

Landratsamt Aichach-Friedberg [Hg]: Seniorenpolitisches Gesamtkonzept — Landkreis
Aichach-Friedberg. Aichach 2020.

Stadt Friedberg[Hg]: Protokoll Expertenworkshop Quartierskonzept in Friedberg.
Friedberg 2020.

Stadt Friedberg: Handel in den siidlichen Stadtteilen. Friedberg 2020.

Stadt Friedberg: Gesamtliste der Vereine und Verbande in Friedberg und den Ortsteilen.
Friedberg 2020.

18



